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INTRODUCCION

Este documento tiene como propdsito proveer una explicacion detalla de los conceptos que se

deben tener en cuenta a la hora de realizar las liquidaciones de némina, de acuerdo a los contratos

de los trabajadores, para cada una de las convenciones petroleras como Ecopetrol, Pacific Rubiales,

Mansarovar y Occidental.

Ademads, este documento permite guiar al usuario a lo largo del aplicativo, indicandole como

parametrizar cada uno de los conceptos, con el propdsito de ejecutar una liquidacion correcta, de

acuerdo a las necesidades de la compaiiia.
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OBJETIVO

Describir y explicar cbmo operan los conceptos de usuario para la liquidacion de Némina, teniendo
en cuenta los tipos de contrato laboral de cada compaifiia.
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ASPECTOS A TENER EN CUENTA

1. Esimportante tener en cuenta que todas las convenciones detalladas en este documento,
cuentan con un tipo de contrato para cada una y un modo para conceptos diferente al
normal, adicionalmente todas tienen el concepto 000040 atado a su respectivo modo de
liquidacién para conceptos, esto debido a que todos los beneficios estan atados a los dias
de trabajo en las diferentes convenciones.

2. Se debe tener en cuenta que los empleados pueden estar en una convencion diferente por
cada periodo de liquidacion, pero no es recomendable tener un empleado en dos
convenciones diferentes en el mismo periodo de liquidacién, en especial la convencién de
Ecopetrol con cualquier otra convencién, esto haciendo referencia al calculo de seguridad
social, ya que para la convencion de Ecopetrol el calculo del descuento de salud al
empleado es diferente.

3. Los valores aqui mencionados pueden cambiar por cada afio, segln la convencidn, por lo
gue es posible que deban ser actualizados los valores, segln la normatividad vigente de
cada una de las convenciones.

Las bases de los conceptos deben ser definidas y parametrizadas por cada Cliente.

5. Este documento le permitird parametrizar los conceptos de némina a liquidar en el sector
de hidrocarburos, por lo tanto, los valores que se evidencian, se suministran a modo de
ejemplo y no de referencia; de esta manera, es importante tener presentes los valores
suministrados en el documento Convencidn colectiva de Trabajo, que se encuentre
vigente.

6. Parte de este manual tiene como base el documento Convencién Colectiva de Trabajo
USO 2018 — 2022, por lo tanto, tenga presente se debe hacer la homologacién de cada
articulo y su contenido aca presente, en caso de generarse una nueva versién de la CCT.
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CONCEPTOS DE USUARIO

Un concepto definido con ayuda de la funcionalidad (definicién de conceptos de usuario) se
denomina concepto de usuario que genera una definicién en si, que para operar en una
liqguidacién debe ser asociado a uno o mds conceptos definidos en el maestro de conceptosy a
uno o varios tipos de liquidacién.

Los conceptos de usuario son conceptos adicionales a los que ya existen en el estdndar y
adicionales a los que pueda crear el usuario, que por determinadas razones no se pueden
parametrizar con las herramientas normales de Novedades como Prestamos, Embargos,
Novedades Fijas o Novedades por Documento.

Al existir la necesidad de programar o formular conceptos con caracteristicas adicionales, teniendo
en cuenta multiples factores, se empled la funcionalidad de Definicién de conceptos de usuario
para suplir esta necesidad y que permite formular y parametrizar distintos tipos de conceptos ya
sean de pago o descuento.
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CONVENCION ECOPETROL

Ecopetrol tiene 2 tipos de contrato el legal y el convencional el contrato legal generalmente aplica
para los trabajadores que no son operarios y que no estdn vinculados a dedicacién exclusiva del
contrato de Ecopetrol, es decir el personal administrativo, el contrato convencional aplica
generalmente para los empleados que trabajan en los pozos de Ecopetrol, es decir el personal
operativo, esto determina la escala salarial de los empleados y los beneficios y valores que le
aplican segun la convencion.

* Auxilio de Transporte Legal

En todos los contratos con régimen salarial y prestacional legal, al personal operativo del
contratista vinculado mediante contrato de trabajo y con dedicacidn exclusiva al contrato de
ECOPETROL, se le debe pagar un subsidio de transporte equivalente a $97.032 pesos moneda
corriente mensuales o suministrar transporte desde los puntos de encuentro al sitio de trabajo y
viceversa, a eleccién del Contratista.

Cuando el Contratista suministre transporte a sus trabajadores no hay lugar al pago del subsidio.
Tampoco procedera el pago del subsidio en caso de disfrute de vacaciones, licencias remuneradas,
incapacidades y pago de gastos de viaje.

El monto establecido se pagard tanto a los trabajadores que devenguen hasta dos (2) veces el
SMMLV, como a los trabajadores que devenguen mas de dos (2) veces el SMMLV.

o Concepto Auxilio Transporte Legal Ecopetrol

Se crea la definicidn 1 Auxilio de Transporte Legal, que realiza el proceso del calculo del auxilio de
transporte, este auxilio se paga para los dias laborados en Ecopetrol, identificados por medio del
concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de contrato 41 - Contrato
Legal Ecopetrol, este auxilio no tiene tope, es decir que se pagara a los empleados asi sus ingresos
superen los 2 SMMLV.

Su pago es determinado con base a la variable general 217 la cual debe parametrizarse con el
valor diario de este auxilio de transporte.
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@ ® " Maestros

Definicion de Conceptos

NOM - Nomina
|dentificacién - Asignacion r Bases - Composicién Bases - Sueldo .- Rango Valor - Definicién Comportamiento - Cantoad Provisién - Consolidado Conceptos en que se aplica
Cédigo Definicion: 1 ®) Auxilio de Transporte Legal
Descripcion: - - =
£n todos los contratos con régimen salarial y prestacional legal al personal operativo del contratista vinculado mediante contrato de trabsjo y con

dedicacién exclusiva al contrato de ECOPETROL. se le debe pagar un subsidio de transporte equivalente a OCHENTA Y TRES MIL CIENTO CUARENTA
2505 MCTE ($83.140) mensuales o suministrar transporte desde los puntos de encuentro al sitio de trabajo y viceversa, a elccion del contratista.

Si el contratists opta por suministrar transporte, I3 ubicacin de los puntos de encuentro debe ser razonable para facilitar al trabsjador &l medio para
llegar 3 su sitio de trabsjo.

Definicion Activa:

Usar la lista como una de exclusion

NO APLICA

[ & || ®)||duevo ||, Editar || Yeliminar || Copiar || ABuscar |

®® " Maestros

Variables Generales Descripcién Funcionalidad VG |

Variables Generales Nomina

NOM - Nomina

Namero: 217 | W) Auzilio Transporte Ecopetrol
Tipo: v

Tipo de Dato:

Valor: 2771.33333

Maneja Histérico:

[Sin informacién para esta consulta

| dffueve ||, Editar || PEliminar || L Copiar || ‘4Buscar |

El concepto de pago es el 001300 con el modo de liquidacién 26 de Ecopetrol.
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Bases | Liquidaciones [ Descripcién DIAN l
Concepto Naturaleza Modo Liquidacidn Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Lig.
001300 ) Auxilio de Transporte Legal Ecopetn  Devengo [v] Ecopetrol [v] Todos ] Ninguna [v] 555
Bases
Salud Indemnizacion Horas Extra/Recargos
Pensidn Caja Compensacién
Arp Vacaciones Dinero
Retencidn Vacaciones Disfrute
Prima Navidad Contrato Liq Vacaciones
Prima de Servicios Sub.Transporte
Prima Vacacdiones ICBF
Cesantias SENA
Bonificacion Incluir como Sueldo
Comportamiento
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Vilido para Convenios tinicamente Aplica Ley1393
Codigo Base Liquidacion Auxilio de Transporte [ v/ |
Procedimiento Almacenado
Definicion concept Ll 1001 Auxilio de Transporte Legal Se Escriben L]
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp;a_conclig(i,m_cod_con);fFec_Corte;a_conclig(i,m_tip_lig);nNumPas ~
v

* Auxilio de Transporte Convencional

A partir del 12 de enero de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019, para los trabajadores de que
trata el presente capitulo y que estan ubicados en la Tabla de Salarios Operativos del Régimen
Convencional en Actividades Contratadas por ECOPETROL S.A. (Anexo No. 1), se les debe pagar
una prima de transporte (subsidio de transporte) de CIENTO CUATRO MIL CIENTO SETENTA'Y SIETE
PESOS M/CTE ($104.177) mensuales. Este valor se actualizard de conformidad con lo establecido
para el incremento de la prima de transporte en el articulo 62 de la Convencién Colectiva de
Trabajo 2018-2022.

Cuando el contratista suministre transporte a sus trabajadores en especie no debe haber lugar a
este pago, es decir, en ningun caso habrd lugar a doble reconocimiento.

La prima y suministro de transporte, segun lo establecido en el Capitulo VIl de la Convencidn
Colectiva de Trabajo 2018-2022, no tendran incidencia salarial para ningun efecto.

o Concepto Auxilio Transporte Convencional Ecopetrol
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Se crea la definicidn 11 Auxilio de Transporte Convencional, que realiza el proceso del cdlculo del
auxilio de transporte, este auxilio se paga para los dias laborados en Ecopetrol, identificados por
medio del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de contrato 40 -
Contrato Convencional Ecopetrol, este auxilio no tiene tope, es decir que se pagara a los
empleados asi sus ingresos superen los 2 SMMLV.

@®® " Maestros Definicion de Conceptos NOM - Nomina

Identificacion - Asignacién r Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicién Comportamiento - Cantdad ']7 Provisién - Consolidado [ Conceptos en que se aplica |

Cddigo Definicion: 11 @) Auxilio de Transporte Convencional

Descripcidn: -

A partir del 1° e julic de 2016 y hasta =l 30 de junio de 2017, para los trabajadores de que tata el presente capitulo y que estén ubicados en 12 Tabla
de Salarios Convencionales (Anexo 1), se les debe pagar una prima de transporte (subsidio de transports) de noventa y dos mil setecientos noventa y
cuatro pesos moneds corrients (§92.794) mensuales. Este valor serd sjustado de idad con lo ido para el i de I3 prima de
transporte en el articulo 62 de la Convencién Colectiva de Trabajo.

Cu.

Fecha de Inicio:

%3 suministre transporte a sus trabajadores en espcie no debe haber lugar 3 este pago, s decir, en ningln caso habra lugar 3
E 4

0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

NO APLICA NO APLICA Ecopetrol

| SNuevo ||, 'Editar || etiminar- || L "Copiar || {Buscar |

El concepto de pago es el 001300 con el modo de liquidacidn 26 de Ecopetrol.

@®® " Maestros Conceptos NOM - Némina
gases | Lquidaciones Informacion Contable Local | Informacion Contabe Niif | Ciasificacion porTipe | DIAN | Descripcion Concepto ueee |
Concepto Naturaleza Modo Liquidacion ~ Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Lig,
001200/ € Auwxilio de Transporte Conv. Ecopetr| Devengs v Ecopetrol v v v 555
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacion Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Auxilio de Transporte v

Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacidn Pago Indirecto

Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393

Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley inicamente) /] Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion

Procedimiento Almacenado
Definicidn concepti v (11 Auxilio de Transporte Convencional
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclig(i.m_cod_con):frec_Corte:a_concli(im_tip_ligknNumPas
£
l4 (| 4 | & | Pl | dNuevo || Editar || Miiminar || Copiar ||\ RBuscar |

¢ Alimentacion Legal
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A partir del primero (1) de enero de 2019, en todos los contratos con régimen salarial y
prestacional legal, al personal operativo del contratista vinculado mediante contrato de trabajoy
con dedicacion exclusiva al contrato de ECOPETROL, se le debe pagar un auxilio de alimentacién
en dinero equivalente a la suma de DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
(512.259) por dia laborado o suministrar alimentacion en el lugar de ejecucidn del contrato.

Ni el suministro de alimentacidn ni el pago del auxilio de alimentacidn tienen incidencia salarial.

ECOPETROL reconoce al contratista, por trabajador, un auxilio de alimentacién, para su pago en
dinero o el suministro en especie, valor que se encuentra incluido en el precio unitario, oferta, AlU
o factor multiplicador del contrato. ECOPETROL no reconocera costos adicionales directos o
indirectos en que incurra el contratista para cumplir con esta obligacién.

En caso de suministro en especie, es responsabilidad de todas las partes involucradas en el
contrato asegurar el adecuado cumplimiento de las condiciones de calidad y cantidad de Ia
alimentacion, asi como las del area donde se consumen los alimentos.

La suma de DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($12.259), corresponde al
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre de 2019.

o Concepto Alimentacion Legal Ecopetrol

Se crea la definicidn 2 Alimentacion Legal, que realiza el proceso del célculo del valor de la
alimentacién, este concepto se paga para los dias laborados en Ecopetrol, identificados por medio
del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de contrato 41 - Contrato
Legal Ecopetrol.

Su pago es determinado con base a la variable general 218 la cual debe parametrizarse con el
valor diario del auxilio de alimentacion.

<> Novasoft

12



Novasoft

@ Enterprise web

Hidrocarburos

Convenciones Empresas del Sector de

VERSION:
vV 2.0.4

®® " Maestros

Definicion de Conceptos

NOM - Nomina

|dentificacion - Asgnacién 8ases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicién Comporiamiento - Cantaad [ Srovision - Consolidade

Cddigo Definicion: 2 )/ Alimentacién Legal

Descripcidn: = = =
A partir del primero (1) de enero de 2017, &n todos los contratos con régimen salarisl y prestacional legal 2| personal operativo del contratists -
vinculado mediante contrato de trabajo y con dedicacién exclusiva al
equivalente a la suma de ONCE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO
lugar de ejecucion del contrato.

OPETROL se le debe pagar un awilio de alimentacién en dinero
OS MCTE ($11.498) por dia laborado o suministrar alimentacién en el

Ni 2l suministro de alimentacion ni el pago del auxilio de alimentacion tienen incidenciz salzrizl

Fecha de Inicio: | 01/02/2012 Definicion Activa:

Asignacidn (Si Iz lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

NO APLICA

Usar la lista como una de exclusion

|| fNuevo

||~ editar

|| Petiminar- || "Copiar

|| 4Buscar

Conceptos en que se aplica. |

El concepto de pago es el 001401 con el modo de liquidacidn de 26 de Ecopetrol.

Maestros

Conceptos

Concepto Naturaleza

Modo Liquidacién Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Liq.
001401 € Auxlio de Alimentacon v Normal v v v 125
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Valido para Convenios Unicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Fijas x Valor v
sp_rhh_novfi00 w.cod_emp:a_concliq(i.m_cod_con)fFec_liqui-fFec_Cortew.cod_cont
4
- 3 z T — _
| - i Pl || dfNuevo ||~ 'Editar || Pliminar || [ "Gopiar ||\ {Buscar- |

NOM - Nomina

Bases .. Liquidaciones Informacion Contable Local | Informacion Contable Niif Ciasificacién por Tipo DIAN Descripcion Concepto | - uGee |

¢ Alimentacion Convencional

Subsidio de alimentacion para trabajadores que les aplica la Tabla de Salarios Operativos del
Régimen Convencional en Actividades Contratadas por ECOPETROL S.A.
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El contratista debe suministrar a todos los trabajadores la alimentacion en el lugar de ejecucidn
del contrato. En este caso no hay lugar al pago del auxilio de alimentacidén que se describe a
continuacién, cuyo valor de referencia es el establecido en la Convencién Colectiva de Trabajo. Asi
debe informarse a los oferentes durante el Método de Eleccidn para que se incluya dicho costo en
la estructuracién del ofrecimiento econdmico.

En los contratos con régimen convencional se privilegia la alimentacién en especie para los
trabajadores; no obstante, la empresa contratista conforme a las caracteristicas de ejecucion del
contrato, puede pactar con sus trabajadores el pago del auxilio de alimentacion en dinero, que es
diario, a cambio del suministro en especie. Este subsidio no tiene incidencia salarial en ninguno de
los dos (2) casos. El suministro en especie y en dinero son excluyentes.

Asi mismo, en el evento en que el Planeador del contrato o el Administrador, considere que no es
viable econdmica u operativamente el suministro de la alimentacion, previa justificacién, sera
autorizado por el funcionario competente de ECOPETROL S.A. el reconocimiento en dinero.

A continuacidn, la tabla a aplicar en casos de reconocimiento de alimentacién en dinero:

$ 14.817 Todas las areas excepto Sabana de Torres (Auxilio diario)

o Concepto Alimentacion Convencional Ecopetrol

Se crea la definicidn 9 Alimentacion Convencional, que realiza el proceso del calculo del valor de la
alimentacién, este concepto se paga para los dias laborados en Ecopetrol, identificados por medio
del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de contrato 40 - Contrato
Convencional Ecopetrol.
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Bases - Composicion Bases

Cddigo Definicién: @

) Alimentacion Convencional

Descripcidn: | _ . = .
Subsidio de alimentacién para trabajadores que les aplica

El ista debe

finicion de Conceptos

- Sueldo - Rango Valar - Definicion Comportamiento - Cantdad

|2 Tabla de Salarios Convencionsles. &

Fecha de Inicio: | 01/02/2012 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

NO APLICA

3 todos los trabaj 1a ali
awxilio de alimentacion que se describe 3 continuacién, cuyo valor de referencia es el establecido en |2 Convencién Colectiva de Trabsjo. Asi debe
informarse 3 los oferentes durante el procsso de seleccién para que se incluya dicho costo en |2 5n del ofreci 6

5n en =l lugar de ejecucion del contrato. £n este caso no hay lugar 3l pago del

Usar la lista como una de exclusién

| fNuevo ||, Egitar || Meiiminar || "Copiar || {Buscar |

Provision - Consolidado I Conceptos en que se aplica

El concepto de pago es el 001426 con el modo de liquidacidn 26 de Ecopetrol.

®® " Maestros

Informacion Contable Local

Conceptos

formacion Contabie Niif

Ciasificacion por Tipo

Descripcion Concepto

NOM - Nomina (;

Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacion  Relacionado con Orden de Lig.
001426 %) Auxilio Alimentacidn Ecopetrol D Vv Ecopetrol v Todos v v 128
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensidn Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Cilculo de Prestaciones Vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley tinicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicién concepti V@ Alimentacién Convencional
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclia(i m_cod_con):ec_Corte:a_concli(im_tip_liglnNumPas
i
4 | 4 | & | Pl | =Nuevo ||, Editar || Mliminar ||| Copiar || ‘{Buscar |

A continuacidn, la tabla a aplicar en casos de reconocimiento de alimentacién en dinero:

$24.491 Trabajadores que residan en Sabana de Torres y San Martin por dia efectivamente
laborado.
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o Concepto Alimentacion Sabana de Torres y San Martin Ecopetrol

Se crea la definicidn 10 Alimentacion Convencional Sabana de Torres y San Martin, que realiza el
proceso del célculo del valor de la alimentacidn, este concepto se paga para los dias laborados en
Ecopetrol, identificados por medio del concepto 000040, solo aplica para los empleados que
tengan el tipo de contrato 40 - Contrato Convencional Ecopetrol, y para el grupo de empleados 1

que se relacionen en los grupos de asignacion.

@ ®© Maestros Definicion de Conceptos NOM - Némina
\dentificacion - Asignacién Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion Comporiamiento - Cantdad Provision - Consolidado ] Conceptos en que se plica ‘
Codigo Definicion: 10 ) Alimentacién Convencional Sabana e Tores y San Martin
Descripcidn:

Subsidio de slimentacion pars trabajadores que les 3plica |3 Tabla de Salarios Convencionales.

£l contratista debe suministrar a todos los trabajadores la alimentacién en el lugar de ejecucién del contrato. £n este casa no hay lugar al pago del
awilio de alimentacién que se describe 3 continuacién. cuyo valor de referencia es el establecido en fa Convencion Colectiva de Trabajo. Asf debe
informarse a los oferentes durante el proceso de seleccion para que se incluya dicho costo en Ia estructuracién del ofrecimiento econémico.

Fecha de Inicio: | 01/02/2012 Definicién Activa:

Asignacién (Si la lista es vacia se incluirn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| effNuevo ||, Editer || Meiiminar || [ Copiar || {Buscar |

El grupo de asignacion es el 1, en el cual se deben relacionar los empleados que laboren en Sabana
de Torres y San Martin.

@ ® " Maestros Grupos para Conceptos definidos por usuario NOM - Némina

Definicién de grupo para conceptos de usuario |

Cédigo de Grupo : (1 ©) Sa5na de Terres y S2n Martin

Lista de pertenecientes al grupo

[ 6 para esta consults

| dffNuevo ||, Editar || Meliminar || L _Copiar || ABuscar

El concepto de pago es el 001427 con el modo de liquidacidn 26 de Ecopetrol.
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@®®© Maestros Conceptos NOM - Nomina
Bases [, Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif | Ciasificacion porTipo. | DIAN [ Descripcion Concepto. | uGPP
Concepto Naturaleza Modo Liquidacion Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Lig.
001427 ) Auxilio Alimentacion Ecopetrol Devengo v Ecopetrol V| Todos v Ninguna v 137
Bases

Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensidn Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacidn Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones

Comportamiento

Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Valido para Convenios dnicamente Aplica Ley1393

Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) /| Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion

Proced Almacenado

Definicion concepti V|10 Alimentacién Convencional Sabana de Torres y San Martin

sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclig(im_cod_con}ifFec_Cortea_conclig(im_tip_ligknNumPas

| ffNueve ||, Editer || DEliminar || Copiar || 4Buscar |

¢ Recargo Nocturno

El recargo nocturno convencional se remunera con un cuarenta por ciento (40%) sobre el valor del
trabajo en jornada ordinaria.

Regulacion normativa contenida en el articulo 112 de la CCT Ecopetrol — USO 2014-2018.

o Concepto Recargo Nocturno Ecopetrol

Se crea el concepto 001060 con el modo de liquidacidn de Ecopetrol, y se modifica la formula del
recargo nocturno del estandar, para que liquide el 40%.
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®®  Maestros Conceptos
Bases I Liquidaciones l Descripcién DIAN ‘
Concepto Naturaleza Modo Liquidacion Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Liq.
001060 ¥ Recargo Noctumo Ecopetrol Devenge  [v| Ecopetrol [v] Todos ] Novedad [v] 140
Bases
Salud Indemnizacion Horas Extra/Recargos
Pensidn Caja Compensacidn
Arp Vacaciones Dinero
Retencidn Vacaciones Disfrute
Prima Navidad Contrato Lig Vacaciones
Prima de Servicios Sub.Transporte
Prima Vacaciones ICBF
Cesantias SENA
Bonificacion Indcluir como Sueldo
Comportamiento

Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentadién Pago Indirecto

Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Viélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393

Codigo Base Liquidacion Otros [¥]

Procedimiento Almacenade
Espedial ¥] Se Escriben [¥]
sp_rhh_lighorext00 w.cod_em p;a_condiq(i,m_cod_con);a_concliq(i,m_tip_liq);w.saI_bas;0.40Fec_Fin_HL;w.tip_nom;nNumPas,'O ~
v

* Prima Vacaciones

Al tomar vacaciones en disfrute a los empleados se les paga un concepto adicional como prima de
vacaciones, que corresponden a un numero de dias por cada 365 dias trabajados, este numero de
dias se parametriza por medio de la variable general 174 - Dias Prima Vacaciones Ecopetrol y se
pagan proporcionalmente al nimero de dias trabajados en los pozos que tienen convenio con
Ecopetrol, utilizando la misma base para vacaciones.

Cada vez que se calcula la prima se resta el valor por prima de Vacaciones encontrada en el
histérico para evitar pagar un mayor valor.

Por Ejemplo: El nimero de dias a pagar por periodo: 29 (valor almacenado Variable general 174)
Dias trabajados durante el semestre en convenios de Ecopetrol almacenados en el histdrico: 10
(suma de conceptos 000040) Base de la prima: 3.346.553.

El valor de la prima de vacaciones corresponderia al siguiente cdlculo: nimero de dias derecho a
prima vacaciones (29 * 10)/(360 o puede ser 365 dependiendo de la
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convencién) =0,80 Base Mensual Prima Vacaciones: 3.346.553 Valor Prima (3.346.556/ 30)* 0,80 =

89.241
APELLIDO1 APELLIDO2 EMPLEADO1 NOMBRE2 IC.C 123456
Convenio: -
NOMINA A : 30/05/2013 PENSION: HORIZONTE SALUD: ALIANSALUD EPS
AFP
BANCO: NO CUENTA BASICO: 3.346.553 CARGO : LEAD
APLICA CRA
DEVENGOS CANTIDAD |VALOR DEDUCCIONES CANTIDAD |VALOR
01050 Salaro 25,00 [2.500 346 002205 Salud Empleado 0,00 133.865
01130  Vacaciones 4,00 446.207 002210 Pension Empleado 0,00 133.865
01570  Prima Vacaciones 0.80 189.24! 002215 Fondo de Solidaridad 30,00 33.400
SUBTOTAL | $3.435794.00 I SUBTOTAL $301.130,00
SON $3.134.664,00

o Concepto Prima Vacaciones Ecopetrol

Se crea el concepto 001570 con el modo de liquidacidn de Ecopetrol, en su férmula se le asigna el
procedimiento almacenado sp_rhh_PrimVacConv, que realiza el célculo de la prima de vacaciones.

®® Maestros Conceptos
Bases I Liquidaciones l Descripcién DIAN ‘
Concepto Naturaleza Modo Liquidacion Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Lig.
001570 € Prima de Vacaciones Ecopetrol Devengo  [V] |Ecopetrol [v] Todos [v]  Ninguna ] 570
Bases
71Salud Indemnizacion | Horas Extra/Recargos
Pensidn Caja Compensacion
Arp Vacaciones Dinero
Retencidn /| Vacacdiones Disfrute

Prima Navidad
Prima de Servicios
Prima Vacadones
Cesantias
Bonificacion

Contrato Lig Vacaciones
Sub.Transporte

ICBF

SENA

Incluir como Sueldo

Comportamiento

Codigo Base Liquidacion Otros

Proyectable No Aplica el Deducible
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones

Procedimiento Almacenado

Espedial Lwv 0

l sp_rhh_PrimVacConv w.cod_emp;w.cod_cont;a_conclig(i,m_cod_con);fFec_corte;a_conclig(i,m_tip_liq)

Var.Transitoria Alimentacion Pago Indirecto
Vdlido para Convenios Ginicamente Aplica Ley1393
[v]
Se Escriben ]
] P
v

¢ Prima Habitacional

() Novasoft
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A partir del 12 de enero de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019, se debe pagar por este
concepto la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE
(5287.511) mensuales. Este valor serd ajustado de conformidad con lo establecido para el
incremento de la prima de habitacidn en el articulo 69 de la Convencidn Colectiva de Trabajo
2018-2022.

Debe pagarse por mensualidades vencidas y proporcionalmente al tiempo servido en el respectivo
mes. No se deben hacer descuentos a los trabajadores que se encuentren en permiso
remunerado, descanso obligatorio, compensatorio, incapacidad o en periodo de vacaciones.

El suministro de campamentos no exonera del pago de esta prima al contratista. Esta prima tiene
incidencia salarial.

Regulacidon normativa contenida en el articulo 69 de la Convencidn Colectiva de Trabajo 2018-
2022.

o Concepto Prima Habitacional Ecopetrol

Se crea la definicidn 3 Prima de Habitacidn, que realiza el proceso del calculo del valor de la prima,
este concepto se paga para los dias laborados en Ecopetrol, identificados por medio del concepto
000040, o también se puede relacionar en la definicidon con el concepto 000002, solo aplica para
los empleados que tengan el tipo de contrato 40 - Contrato Convencional Ecopetrol.

Su pago es determinado con base a la variable general 219 la cual debe parametrizarse con el
valor diario de la prima de habitacidn.
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@ ® " Maestros

tificacion - Asignacion Bases - Composicion

Cddigo Definicion: 2 %) Prima de Habitacion

Descripcidn:

‘Bases - Sueldo - Rango

Definicion de Conceptos

Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad

vencidas y
quese en permiso

Debe pagarse por

al tiempo servido en el respectivo mes. No se deben hacer descuentos a los.

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

© en periodo de vacaciones.

Usar la lista como una de exclusion

con ido para el incremento de Ia

Provision - Consolidado

A partir del 1° de julio de 2017 y hasta el 30 de junio de 2018, se debe pagar por este concepto Ia suma de doscientos sesentay nueve mil quinientos
treinta y un pesos moneds corriente ($269.531.00) mensuales. Este valor serd ajustado de
prima de habitacion en el articulo 69 de la Convencién Colectiva de Trabajo Vigente.

|| fniuevo ||, “Editar || MEliminar || L Copiar

|| “dBuscar

NOM - Nomina

l Conceptos en que se apika ]

Maestros

bles Generales

NOM - Nomina

Variables Descripcion Funcionaiidaa VG. |
Nimero: 212 | %) Prima Habitacional Ecopatrol
Tipo: v
Tipo de Dato:

Valor: 9582.70

Maneja Historico:

Sin informacion para esta consulta

| duevo

||, "editar

|| Ptiminar

|| L _copiar

|| “ABuscar

El concepto de pago es el 001407 con el modo de liquidacidn 26 de Ecopetrol.
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@®® " Maestros Conceptos NOM - N6mina =)
P
Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif Ciasificacion por Tipo DIAN Descripcion Concepto ueee ,‘
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacién Relacionado con Orden de Liq.
001407 &) Prima Habitacional Ecopetrol Daveng v Ecopetrol ¥ Todos v nguna v 180
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones

Comportamiento

Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393

Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion

Procedimiento Almacenado

Definicién conceptt v (3 Prima de Habitacién

sp_rhh_DefiConceplUsu w.cod_emp;a_conclig(i.m_cod_con):fFec_Corte:a_conclig(im._tip_liqknNumPas

N

4 || <= | @Nuevo ||, 'Egitar || MEliminar- || L"Copiar || ‘{Buscar |

¢ Prima Convencional

Consiste en veinticuatro (24) dias de salario basico u ordinario el treinta (30) de mayo y
veinticuatro (24) dias de salario basico u ordinario el treinta (30) de noviembre de cada afio.

Esta prima se debe liquidar proporcionalmente al tiempo servido en el semestre respectivo. Esta
prima tiene incidencia salarial.

Regulaciéon normativa se encuentra en el articulo 94 de la Convencién Colectiva de Trabajo 2018-
2022.

o Concepto Convencional Ecopetrol

Se crean las definiciones 4 y 5 para la Prima Convencional, que realizan el proceso del calculo del
valor de la prima, este concepto se paga para los dias laborados en Ecopetrol, identificados por
medio del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de contrato 40 -
Contrato Convencional Ecopetrol.

El concepto 001580 corresponde a la definicidn 4 que es una definicidn auxiliar que calcula el valor
diario del beneficio con la formula ((salario/30)*24)/180, el resultado de |la operacion se
complementa con la definicién 5 asociada al concepto 001581
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gue suma la cantidad de los conceptos 000040 del histdrico de los Ultimos 6 meses para calcular el
pago proporcional.

Tenga en cuenta que este concepto solo se liquida con el tipo de liquidacién 30 — Prima

convencional Ecopetrol, y puede ser necesario la migracion del concepto 000040 al histérico al
momento de empezar a liquidar esta prestaciéon extralegal.

®® " Maestros

on de Conceptos NOM - Nomina

dentificacién - Asignacion Bases - Gomposicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad Provisién - Consolidado l Conceptos en que se aplica
Cddigo Definicién: 4 ) Prima Convencional Calculo de Salario X 24 Dias.
Descripcion:

Definicion auxiliar para calcular I prima convencional, se pretende calcular el valor diario del beneficio con Ia operacion
{(salrio/30)*24)/180
para despues sumar el concepto 000040 del historico y con dicha cantidad hacer &l pago proporcional

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| & || bl ||dNuevo ||, Editar || liminar || L Copiar- ||\ 4Buscar |

®® " Maestros Definicion de Conceptos

NOM - Nomina

Identificacion - Asignacion r Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango [ Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad T Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica |

Cddigo Definicion: |5 @) Prima Convencional

Descripcidn: g G
Consiste en veinticuatro (24) dias de salario basico u ordinario el treinta (30) de mayo y veinticuatro (24) dias de salario basico u ordinario el treinta (30)
de noviembre de cada afio.

Esta prima se debe liquidar proporcionaiments 3l tiempo servido en &l semestre respectivo. Esta prima tiene incidencia salarial.

Regulacin normativa se encuentra en el articulo 94 de la CCT Ecopetrol - USO 2014-2018.

N

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| fiNuevo ||, 'Editar || Yeliminar || Copiar ||\ 4Buscar |
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El concepto de pago es el 001581 con el modo de liquidacion 26 de Ecopetrol, y se usa el concepto

auxiliar 001580 como no opera y con el modo de liquidacién de Ecopetrol.

Maestros

Conceptos

Bases | Liquidaciones ] Informacion Contable Local } Informacion Contable Niif I Clasificacion por Tipo I DIAN [ Descripcion Concepto ] UGRP ‘

Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
001580, € Prima Convencional Ecopetrol Cong| o v Ecopetrol v v v 575
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto {Desc. Ley Gnicamente) || Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacién
Proced Almacenado
Definicion concept V14 Prima Convencional Calculo de Salario X 24 Dias
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_concliq(i.m_cod_con}:fec_Corte:a_concliq{im_tip_ligknNumPas
Y
4 || < | dlNuevo ||~ 'Editar || Mliminar || _Copiar- ||\ {Buscar |

Maestros

Bases [ Liquidaciones

Iinformacion Contabie Local

Conceptos

Informacion Contabie Niif

Ciasificacion por Tipo I

DIAN | Descripcion Concepto. [ uGep |

NOM - Nomina

Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones

Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Unicamente)

Vélido para Convenios tnicamente

Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion

Concepto Naturaleza Modo Liguidacién Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Lig.
001581 %) Prima Convencional Ecopetrol v Ecopetrol v v v 576
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacidn Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto

Aplica Ley1393

Procedimiento Almacenado

Definicion concepti vV 5 Prima Convencional

sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_condliqfim_cod_con):fFec_Corte:a_concliq(im_tip_liaknNumPas

A

| efNueve ||, 'Egitar || PEliminar

L Copiar- || \4Buscar |

Para esta prestacidn se crea el tipo de liquidacion 30 - Prima Convencional Ecopetrol, y con esta es

que se realizara el pago del concepto.
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@ ® " Maestros Conceptos NOM - Némina
Bases Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Nilf Clasificacion por Tipo I DIAN I Descripcion Concepto I uGPR
Concepto Naturaleza  Modo Liquidacion  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
001581 €/ Prima Convencional Ecopetro Dewnge v Ecopetrol V| Todes v v 57

|comPROBANTE DE NOMINA |00

| efNuevo ||, Ecitar || Miiminar || “Copiar || ABuscar |

* Plan Quinquenal

El contratista reconocera al trabajador una bonificacidn en dinero, con incidencia salarial, de
acuerdo con el siguiente plan, siempre que labore con el mismo contratista y para la ejecucién de
un mismo contrato con ECOPETROL:

Afios de antigliedad, continuos o discontinuos | Dias del salario basico que esté devengando al momento
de cumplir dicha antigiiedad

5 5

10 10

15 15

20 20

25 25

30 30

35 35

40 40

45 45
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Regulacion normativa se encuentra en el articulo 100 de la Convencién Colectiva de Trabajo 2018-
2022.

o) Concepto Plan Quinquenal Ecopetrol

Se crea la definicidn 6 para el plan quinquenal, que realiza el proceso del célculo del valor de cada
quinquenio, este concepto se paga teniendo en cuenta los dias laborados en Ecopetrol,
identificados por medio del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de
contrato 40 - Contrato Convencional Ecopetrol.

®® " Maestros Definicion de Conceptos NOM - N6mina

€3]]
) -
|dentificacion - Asignacién [ Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicién | - Comportamiento - Cantdad ] Provisién - Consolidado ] Conceptos en que se apiica |

Caddigo Definicion: & ) Plan Quinquenal

Descripcidn:

El contratista reconocera al trabajador una bonificacién en dinero, con incidencia salarial, de acuerdo con el siguiente plan, siempre que labore conel *
mismo contratista y para la ejecucién de un mismo contrato con ECOPETROL:

Afos de antigiiedad, continuos o discontinuos / Diss del salario basico que esté devangando al momento de cumplir dicha antigiiedad -
e 4
Fecha de Inicio:  01/01/1330 Definicion Activa:
Asignacion (Si |a lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| lNueve || 'Editar || Meliminar || “Copiar- || ‘Buscar- |

El concepto de pago es el 001420 con el modo de liquidacion 26 de Ecopetrol.
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@ ® " Maestros Conceptos NOM - Némina ‘{'@l
i)~
Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local ‘ Informacion Contable Niif | Ciasificacién por Tipo [ Dian r Descripcion Concepto uGee
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
001420 € Bonficacion Antiguedad Quinquenic|  D2venge v Ecopetrol v Todos v Ningunz v 104
Bases

Salud Cesantias Sub.Transporte
Pension Bonificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones

Comportamiento

Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacidn Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393

Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley inicamente) 7| Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion

Procedimiento Almacenado

Definicion concepti V' 8 Plan Quinquenal

sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp;a_concliq(i.m_cod_con)fFec_Corte:a_conclia(im_tip_liginNumPas

| dfNuevo ||, 'Editar || PEliminar || Copiar || {Buscar |

* Salud Empleado

Para los trabajadores que les aplique la Tabla de Salarios Operativos del Régimen Convencional en
Actividades Contratadas por ECOPETROL S.A., del porcentaje de cotizacidn legal al trabajador le
corresponde asumir sélo el punto treinta y tres por ciento (0.33%) con destino al Fondo de
Solidaridad y Garantia en Salud, y al contratista, el restante.

o) Tipo de Contrato Convencional Ecopetrol

En el tipo de contrato 40 - Contrato Convencional Ecopetrol, en la pagina de variables generales se
parametrizan los porcentajes que aplican para los descuentos de salud.
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@®® " Maestros Tipos de Contrato NOM - Nomina 43]
)

-

Liquidacion Némina | Sequricad Social I incapacidades | Cesantias - Prima | Vacaciones-indemnizacion ‘ Variables [ Documentacién |

Codigo Tipo de Contrato: 40 ©) Contrato Convencional Ecopetrol

| efNueve ||, Editar || iiminar || [ "Copiar || ABuscar

* Prima Monte

Los trabajadores de Cristalinas, Rio de Oro, Bateria Mansoya, Cafio Sur, Estacion de Bellavista,
Copey, Santa Rosa, Guamuez, Rubiales, Tumaco, Cafio Limén, Toledo, Ayacucho, Porvenir,
Vasconia, Retiro, Miraflores, Paramo, Alisales, Oru, Samoré, Banadia, y Herveo, recibirdn una
prima diaria de monte de CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS (S5.678) diarios que
aplicard a partir del 1° de enero de 2019.

A partir del afio 2019 y para los afios siguientes de vigencia de la convencién, a 1° de enero de
cada afio, esta suma tendrd un incremento del IPC general, acumulado en los ultimos doce (12)
meses a 31 de diciembre, sobre la suma fijada para el afio inmediatamente anterior.

Cuando sean movilizados desde otro campo o estacién y pernocten en esas localidades, recibird la
prima diaria de monte por cada dia laborado. Esta prima no tendra incidencia salarial.

Regulaciéon normativa se encuentra en el articulo 101 de la Convencidn Colectiva de Trabajo 2018-
2022.

o Concepto Prima Monte Ecopetrol

Se crea la definicidn 7 para el pago de la prima, este concepto se paga teniendo en cuenta la
cantidad que se cargue en el concepto 001422, este concepto se debe cargar con el valor 1 en la
cantidad, lo que identifica el pago de la prima de monte, este concepto también se puede colocar
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como novedad fija, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de contrato 40 - Contrato
onal Ecopetrol.

Convenci

Maestros

Descripcién: | _
Se

Fecha de Inicio:

Asignacion (Sila

Cédigo Definicion: 7 ) Prima Monte Con Pemocte y vivan sin sus familias

deberd reconocer 12 prima de monte en el ev:

Con Pernocte y vivan sin sus familias

01/ 90 Definicién Activa:

ion de Conceptos

tificacién - Asignacién [ Bases- Composicién Bases - Sueldo - Rango | Valor - De

0 en que el trabajador labore en los lugares relacionados a continuacién, con los siguientes A
valores, dependiendo de si se pemocta © no en campo:

Los trabajadores en Cristalinas, Rio de Oro, Estacion de Bellavista, Canoas, Santa Rosa, Guamuez. Rubiales, Tumaco, Cafio Limon, Toledo, Ayacucho,  «
Porvenir, Vasconia, Retiro, Miraflores, Piramo, Alisales, Ord, Samoré y Banadia.

lista es vacia se incluiran todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| ffNueve ||, Egitar || Peliminar || Copiar || 4Buscar |

El concepto de pago es el 001424 con el modo de liquidacidn 26 de Ecopetrol.

Maestros

Conceptos

Bases Liquidaciones informacion Contable Local | Informacion Contabie Niif Ciasificacion por Tipo DIAN Descripcion Concepto uGeP? ‘

Concepto Naturaleza  Modo Liquidacion  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
001424 ) Prima Monte Ecopetrol Vv Ecopetrol v v . 108
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencidn Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
=
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Valido para Convenios Unicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacién
Procedimiento Almacenado
Definicin concepti v (7 Prima Monte Con Pemocte y vivan sin sus familias
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp;a_concliq(im_cod_con):fFec_Corte:a_concliqfim_tip_liginNumPas
%
| diNuevo ||, Editar || MEliminar || Copiar || ABuscar |

¢ Sobretiempos

Para el personal de turno que labore cuarenta y ocho (48) horas semanales, se le debe reconocer
un beneficio salarial, consistente en el reconocimiento de tres (3) horas de sobretiempo diurno o
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nocturno, dominical o festivo, segun el turno en que se labore, para lo cual se reportan 0.5 horas
diarias por dia laborado, con los recargos que ordena la ley y el texto convencional.

o Conceptos Sobretiempo Ecopetrol

Se crean los conceptos relacionados a continuacidn, relacionados al modo de liquidacién de
conceptos 26 de Ecopetrol, cada concepto tiene su respectivo recargo en la férmula del concepto,
funciona similar a los conceptos de horas extras estandar, solo que los diferencia un porcentaje de

recargo adicional.

= 001403 Sobre Tiempo H.E.D Ecopetro

= | 001404 Sobre Tiempo H.E.Nocturnas Ecopetrol

=P | 001405 Sobre Tiempo H.E.D.Festiva y/o Dominical Ecopetrol
=P 001406 Sobre Tiempo H.E.N.Festiva o Dominical Ecopetrol

CONVENCION PACIFIC RUBIALES

¢ Bono Gaitan Pass

A partir del 1 de enero de 2012, los trabajadores de MANO DE OBRA NO CALIFICADA (MONC) y de
MANO DE OBRA CALIFICADA (MOC), permanentes y ocasionales cuyos cargos se encuentren
relacionados en la tabla salarial y laboren en los campos de la compafia en el municipio de Puerto
Gaitan (Departamento del Meta) recibiran un bono mensual de CINCUENTA MIL PESOS ($50.000),
denominado GAITAN PASS (el cual no es salario ni constituye factor salarial). Dicho bono se
reconocera proporcionalmente segun los siguientes rangos de vigencia de la relacién laboral por
cada mes calendario.

El valor del Bono se cancelara de acuerdo al nimero de dias especificado en la siguiente tabla:

Dias de Vigencia de la Relacién Salarial V/r de

Reconocimiento

De 1 a 6 dias $10.000
De 7 a 12 dias $20.000
De 13 a 18 dias $30.000
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De 19 a 24 dias $40.000

De 25 a 30 dias $50.000

o Concepto Gaitan Pass Pacific

Se crea la definicidn 21 para el pago del bono, este concepto se paga teniendo en cuenta los dias
laborados para la convencidn, estos dias se identifican con el concepto 000040, solo aplica para los
empleados que tengan el tipo de contrato 42 - Contrato Pacific Rubiales.

®® " Maestros Definicion de Conceptos

NOM - Nomina
|dentificacion - Asignacién [ Bases - Composician [ Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicién ] Comportamiento - Cantdad Provision - Consalidade I Conceptos en que se apiica |
Cadigo Definicion: 21 ¥ Bono Gaitan Pass Pacific
Descripcion:

A partir del 1 de enero de 2012, los trabsjadores de MANO DE OSRA NO CALIFICADA (MONC) y de MANO DE O3RA CALIFICADA (MOC) a
permanentas y ocasionales cuyos cargos se encuentren relacionados en I3 tabla salarial y laboren en los campos de |a compaiiia en el municipio de
Puerto Gaitan (Departamento del Meta) recibirdn un bono mensual de CINCUENTA MIL PESOS ($50.000), denominado GAITAN PASS (el cual no es
salario ni constituye factor salarial).Dicho bono se reconocers proporcionalmente segin los siguientes rangos de vigencia de la relacién laboral por

cada mes calendzrio.

s g aoanman Z
Fecha de Inicio: | 01/01/15%0 Definicion Activa:
Asignacién (Si la lista es vacia se incluirén todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

|dfNueve ||, Editar || Yetiminar || Copiar || {Buscar |

El concepto de pago es el 001400 con el modo para conceptos 27 de Pacific Rubiales.
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®® " Maestros Conceptos NOM - Némina /'8]

Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif Clasificacion por Tipo DIAN Descripcion Concepto UGPP }

Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
001400 € Bono Gaitan PASS Devengo v PaificRubizles v Tooes v Ninguna v 785
Bases

Salud Cesantias Sub.Transporte

Pensién Bonificacion ICBF

Arp Indemnizacion SENA

Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo

Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos

Prima de Servicios Vacaciones Disfrute

Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones

Comportamiento

Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacion Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios dnicamente Aplica Ley1393

Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion

Procedimiento Almacenado

Definicién concepti v 21 Bonc Gaitan Pass Pacific

sp_thh_DefiConcepUsu w.cod_empa_conclig(im_cod_con):fFec_Corte;a_conclig(im_tip_lignNumPas

4 || <= fvuevo ||, “Egitar || Meliminar || “Copiar || ABuscar |

* Bono Estabilidad Operacional

Los empleados recibirdn un bono de estabilidad operacional pagadero a mas tardar el 20 de junio
(el cual no es salario ni constituye factor salarial), por valor de doscientos mil pesos ($ 200.000).
Asi mismo se entregara otro bono de estabilidad operacional en navidad (el cual no es salario ni
constituye factor salarial), por valor de trescientos mil pesos ($ 300.000), pagadero a mds tardar el
15 de diciembre. Los bonos de estabilidad operacional citados se pagaran en las fechas antes
descritas y en caso de liquidacion del trabajador, sera proporcional a los dias trabajados en el
semestre respectivo.

o  Concepto Bono Estabilidad Operacional Navidad Pacific

Se crea la definicidn 22 para el pago del bono, este concepto se paga teniendo en cuenta los dias
laborados para la convencidn, estos dias se identifican con el concepto 000040, solo aplica para los
empleados que tengan el tipo de contrato 42 - Contrato Pacific Rubiales.
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@ ® " Maestros Definicion de Conceptos

NOM - Nomina

Identificacion - Asignacién [, Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicién Comportamiento - Cantdad | Provisin - Consolidado Conceptos en que se aplica

Cddigo Definicion: 22 ) Bono Estabilidad Operacional Navidad

D DN ermplasdoa Feciok e U o e sabiiied operacional pagadero 3 mas tardar el 20 de junio (el cual no es salario ni constituye factor salarial), por
valor de doscientos mil pesos [$ 200.000). Asi mismo s entregara otro bono de estabilidad operacional en navidad (el cual no es salario ni constituye
factor salarial]. por valor de trescientos mil pesos ($ 300.000). pagadsro 3 mas tardar el 15 de Diciembre. los bonos de estabilidad operacional citados se
pagaran en las fechas antes descritas y 2n caso de liquidacion del trabajador. sera proporcional 2 los dizs trabajados en el semestre respectivo.

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusidn

| fNveve ||, Editar || YEiiminar || [ “Copiar || 4Buscar

El concepto de pago es el 001413 con el modo para conceptos 27 de Pacific Rubiales.

@®® " Maestros Conceptos NOM - Némina
Bases Liquidaciones Informacion Contable Local | Informacion Contabie Niif I Ciasificacion por Tioo ] DIAN I Descripcion Concepto I UGPP
Concepto Naturaleza Modo Liquidacidn Periodos Aplicacién Relacionado con Orden de Lig.
001413 € Bono Estabilidad Operacional Pacifii v Nomal v R v 205
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Valido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto {Desc. Ley tnicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Aimacenado
Definicion conceptt v {22 Bono Estabilidad Operacional Navidad
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp;a_conclig(i.m_cod_con):fFec_Corte:a_concliq(im_tip_liajnNumPas
Y
| & || Pl ||dNvevo ||, Editar || liminar || “Copiar ||\ XBuscar |

o  Concepto Bono Estabilidad Operacional Junio Pacific
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L

Se crea la definicidn 23 para el pago del bono, este concepto se paga teniendo en cuenta los dias
laborados para la convencidn, estos dias se identifican con el concepto 000040, solo aplica para los
empleados que tengan el tipo de contrato 42 - Contrato Pacific Rubiales.

on de Conceptos

Maestros
=

entificacién - Asignacion r Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica

Cddigo Definicion: 23 ) Bono Estabilidad Operacional Junio

Descripcidn: =
Los empleados recibiran un bono de estsbilidad operacionsl pagadero 3 mas tardar el 20 de junio (&l cual no es salario ni constituye factor sslarial), por

valor de doscientos mil pesos (§ 200.000). Asi mismo se entragara otro bono de estabilidad operacional en navidad (el cual no es salario ni constituye
factor salarial). por valor de trescientos mil pesos (3 300.000), pagadero a mas tardar el 15 de Diciembre. los bonos de estabilidad operacional citados s
pagaran en las fechas antes descritas y en caso de liquidacién del trabajador. sera proporcional a los dias trabajados en el semestre respectivo.

Fecha de Inicio: | 01/01/1950 Definicién Activa:

Asignacién (Si la lista es vacia se incluirén todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

NO APLICA

| dNuevo ||, “'Ecitar || Yeliminar- || “Copiar ||\ ABuscar |

El concepto de pago es el 001414 con el modo para conceptos 23 de Pacific Rubiales.

Maestros Conceptos NOM - Nomina
Bases Liquidaciones Informacion Contable Local | - Informacion Contable Niif [ Ciasificacion por Tipo [ DIAN | Descripcion Concepto I UGPP
Concepto Naturaleza ~ Modo Liquidacion  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
001414 € Bono Estabilidad Operacional Pacifi . Pacific Rubizles v Todos i nz v 210
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pension Bonificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacidn Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Clculo de Prestaciones Valido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley (nicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacién
Procedimiento Almacenado
Definicion concept V' 2 Bono Estabilidad Operacional Junio
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_smp:a_concliq(im_cod_con}:fFec_Corte:a_conclig{im_tip_lig)nNumPas
¥
I [ | Y| | diNuevo ||, Editar || Yetiminar || [ “Copier || 4Buscar |

*  Prima Extralegal
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Los contratistas y subcontratistas autorizados a la COMPANIA pagaran a sus trabajadores, maximo
el 30 de junio y 15 de diciembre de cada afio, una prima semestral, extralegal, se pagan 7 dias de
salario basico mensual en el primer semestre y 8 dias en el segundo semestre.

Se liquidard proporcionalmente con base en el nimero de dias que preste servicios en los
proyectos de la convencién.

o  Concepto Prima Extralegal Navidad Pacific

Se crean las definiciones 24 y 25 para la Prima Extralegal de Navidad, que realizan el proceso del
calculo del valor de la prima, este concepto se paga para los dias laborados en Pacific,
identificados por medio del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de
contrato 42 - Contrato Pacific Rubiales.

®® " Maestros Definicion de Conceptos
Identificacién - Asignacién Bases - Composicién Bases - Sueido - Rango Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica ‘
Cddigo Definicion: 24 @ Prima Extralegal de Navidad Pacific Auxiliar
Descripcion:

Los contratistas y subcontratistas autorizados a la COMPANIA pagaran a sus trabajadores, maximo el 15 de diciembre de cada afio, una prima semestral,
=xtralegal de navidad de £ dias de salario basico .
Se liquidara proporcionalmente con base en el numero de dias que preste servicios en los proyectos de 1a COMPANIA

Fecha de Inicio: | 01/01/1850 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| fNueve || Editar || PEliminar || “Copiar || 4Buscar |
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®® " Maestros Definicion de Conceptos NOM - Némina

Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica

Identificacion - Asignacion r Bases - Compeosicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad

Cédigo Definicion: 25 ©) Prima Extralegal de Navidad Pacific

Descripcidn: = = =
Los contratistas y subcontratistas autorizados 3 la COMPARIIA pagaran 3 sus trabajadores, méximo el 15 de diciembre de cada 3fio, una prima semestral
=xtralegal de navidad de 8 dias de salario basico .

Se liquidaré proporcionalmente con base en el numero de dias que preste servicios en los proyectos de la COMPARIIA

Fecha de Inicio: | o1, 0 Definicion Activa:

Asignacion (Si a lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

Contrato Pacific Rub

| effNueve ||, Editar || Ytiminar || L Copiar || 4Buscar

El concepto de pago es el 001428 con el modo de liquidacion 27 de Pacific Rubiales, y se usa el
concepto auxiliar 001409 como no opera y con el modo de liquidacién 27 de Pacific Rubiales.

Maestros Conceptos
Bases Liquidaciones Informacion Contable Local ] Informacion Contable Niif | Clasificacion por Tipa | DIAN ] Descripcion Concepto UGPP
Concepto Naturaleza Modo Liquidacion Periodos Aplicacion  Relacionado con Orden de Lig.
001428 € Prima Extralegal Pacific o v Pacific Rubizles v v v 180
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Valido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley tinicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Aimacenado
Definicién concepti V|25 Prima Extralegal de Navidad Pacific
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclig(im_cod_con):fFec_Cortaia_concliq(im_tip_liqinNumPas
/4
| fiNuevo ||, Editar || Yeliminar || L Copiar || -4Buscar |
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@ ® " Maestros Conceptos NOM - Nomina
Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif Clasificacion por Tipo DIAN Descripcion Concepto uGPP
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacién Relacionado con Orden de Liq.
001409 &) Prima Extralegal Junio Pacific A v Normal v v v 175
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pension Bonificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacion Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios dnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) || Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicién concepti V(24 Prima Extralegal de Navidad Pacific Auxiliar
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_concliq(i.m_cod_con}Fec_Corteia_concliq(im._tip_lia)nNumPas
Y
& || ®l ||dkNuevo ||, ~Editar || MEiiminar || L "Copiar || {Buscar |

Para esta prestacidn se crea el tipo de liquidacion 31 - Prima Extralegal Pacific, y con esta es que se

realizard el pago del concepto.

@ ® " Maestros Conceptos NOM - Némina

Bases Liquidaciones [ Descripcion Concepto uGee I

Informacion Contable Local Informacion Contabie Niif Ciasificacion por Tipo

Concepto Naturaleza Modo Liquidacién  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.
v Pacific Rublizles v To

001428 € Prima Extralegal Pacific

PROBANTE DE N

| efNueve ||, Editar || liminar || L Copiar ||\ ABuscar |

o  Concepto Prima Extralegal Junio Pacific
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Se crean las definiciones 26 y 27 para la Prima Extralegal de Junio, que realizan el proceso del
calculo del valor de la prima, este concepto se paga para los dias laborados en Pacific,

identificados por medio del concepto 000040, solo aplica para los empleados que tengan el tipo de
contrato 42 - Contrato Pacific Rubiales.

®® " Maestros

Definicion de Conceptos

NOM - Nomina
dentificacién - Asignacion Bases - Composicién Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicién Comportamiento - Cantdad Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica l
Cédigo Definicion: 28 ) Prima Extralegal de Junio Pacific Auxiliar
Descripcién:

Los contratistas y subcontratistas sutorizados 3 la COMPANIA pagaran a sus trabajsdores, méximo &l 15 de diciembre de cada afio, una prima semestral,
siaralegal de navidad de 7 dias de salzrio bisico .

Se liquidara proporcionalmente con base en &l numero de dias que preste servicios en los proyectos de la COMPARIA

Fecha de Inicio: | 01/01/15%0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluiran todos los empleados)

Usar la lista como una de exclusion

Contrato Pacific Rubiales

| fNueve ||, Editer || DEliminar || L Copiar || 4Buscar |

®® " Maestros

Definicion de Conceptos

Identificacion - Asignacion ]7 Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango N Valer - Definicion

NOM - Nomina

Comportamiento - Cantdad Provision - Consoiidado

Conceptos en que se aplica '

Cddigo Definicion: 27 ) Prima Extralegal de Junio Pacific
Descripcion:

Los contratistas y subcontratistas autorizados 2 la COMPARIA pagaran a sus trabajadorss, méximo ! 15 de diciembre de cada 2o, unz prima semestral
extralegal de navidad de 7 dias de salario bisico .

Se liquidara proporcionalmente con base en el numero de dias que preste senvicios en los proyectos de la COMPANIA

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacidn (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

Usar la lista como una de exclusion

| Nueve ||, Egiter || Peliminar ||| Copiar || 4Buscar

El concepto de pago es el 001429 con el modo de liquidacidn 26 de Pacific Rubiales, y se usa el
concepto auxiliar 001410 como no opera y con el modo de liquidacién 26 de Pacific Rubiales.
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NOM - Nomina

®® " Maestros Conceptos
Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif Clasificacion por Tipo DIAN Descripcion Concepto uGP?
Concepto Naturaleza ~ Modo Liquidacién  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Lig.
001420 &) Prima Extralegal Pacific De: v Pacific Rubizles v T¢ v v 185
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pension Benificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacion Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios nicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Unicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicion concepti v |27 Prima Extralegal de Junio Pacific
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclia(im_cod_con):fFec_Corte:a_conclilim_tip_ligknNumPas
Z

| ffNueve ||, ~'Editar || Meliminar || L "Copiar || ‘Buscar- |

®® " Maestros

Conceptos

NOM - Nomina

Bases r Liquidaciones informacion Contable Local Informacion Contabie Niif Clasificacion por Tipo DIAN Descripcion Concepto UGPP ‘
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Lig.
001410 %) Prima Extralegal Navidad Pacific A v Normal N T v v 180
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pension Bonificacion 1CBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacidn Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Valido para Convenios tnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley inicamente) /| Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacién
Procedimiento Almacenado
Definicién concepti V(25 Prima Extralegal de Junio Pacific Ausdliar
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_concli(i.m_cod_con):#Fec_Corte:a_conclig(im._tip_lig)aNumPas
4
||| #) || dNuevo ||, ~Edgitar || Meiiminar || Copiar ||\ {Buscar |

Para esta prestacidn se crea el tipo de liquidacion 31 - Prima Extralegal Pacific, y con esta es que se

realizarda el pago del concepto.
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®® " Maestros Conceptos NOM - Némina S

Bases | Laudaciones | informacion Contable Local [ - informacion Contable Niif [ - Ciasificacion por Tipo |- - DIAN. | - Descripcion Concepto. |- uGe? |

Concepto Naturaleza Modo Liquidacion  Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Liq.

001428 € Prima Extralegal Pacific Devenge v [PacificRubisles ¥ Todos v v 135

| dfNuevo ||, Editar || Miiminar || L Copiar || ‘{Buscar

CONVENCION MANSAROVAR

* Prima Vacaciones

Cuando el trabajador disfrute vacaciones se debe pagar el 145% de mds de sus ingresos salariales,
es decir si el empleado percibe $5.000.000 en su ndmina al momento de disfrutar vacaciones, se
multiplicara este valor por el porcentaje del 145%.

Solo se paga cuando se disfrutan los 15 dias de vacaciones.

En liquidacion de contrato se pagara también, aqui no importa que el empleado no lleve su
periodo de vacaciones completo o que tenga mads de 1 periodo, siempre se pagara.

o Concepto Prima Vacaciones Mansarovar

Se crean las definiciones 31 y 32 para la Prima de Vacaciones, que realizan el proceso del cdlculo
del valor de la prima, este concepto se paga para los empleados que tengan el tipo de contrato 43
- Contrato Mansarovar y que soliciten dias de vacaciones en disfrute

Se establecen 2 definiciones para poder realizar el pago tanto en la nédmina con las vacaciones en
disfrute, como en la liquidacién de contrato, en vacaciones pagadas en liquidacién de contrato.
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@ ® " Maestros

ion de Conceptos

NOM - Nomina

Identificacién - Asignacién I Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad Provision - Consoiidado

Cddigo Definicién: 21 %) Prima Vacaciones Manzarovar
Descripcion: = 5 = = ——
Cuando el trabajador disfrute vacaciones se debe pagar ¢l 145% de mas de sus ingresos salariales, es decir i el empleado percibe $5.000.000 ensu
némina al momento de disfrutar vacaciones, se multiplicara este valor por &l porcentaje del 145%.
Solo se paga cuando se disfrutan los 15 dias de vacaciones, (£l cliente enfatiza que el empleado no toma menos del periodo disfrutado, siempre
toms ¢l periodo completo al momento de sus vacaciones).

En liquidacién de contrato se pagara también, aqui no importa que &l empleado no lleve su periodo de vacaciones completo o que tangamasde 1«
periodo, siempre se pagara.

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacidn (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

Usar la lista como una de exclusion

NO APLICA NO APLICA

| fhNuevo || ~'Editar || timinar || [ "Copiar || {Buscar |

Conceptos en que se aplica I

@ ® " Maestros

Definicion de Conceptos NOM - Nomina

Identificacién - Asignacion r Bases - Composicion

Bases - Sueldo - Rango

Valor - Definicién Comportamiento - Cantdad

Cddigo Definicion: 22 ) Prima de Vacaciones Manzarovar Liguidacion de Contrato
Descripcidn: % % = = 5
Cuzndo el trabajader disfrute vacaciones se debe pagar 2| 145% de mas de sus ingresos salarial
némina al momento de disfrutar vacacionss, s= multiplicara este valor por &l porcentaje del 145%.

, s decir si el empleado percibe $5.000.000 en su

Solo se paga cuzndo se disfrutan los 15 dias de vacaciones, (£l cliente enfatiza que &l empleado no toma menos del periodo disfrutado, siempre
toms &l periodo completo al momento de sus vacaciones).

£n liquidacién de contrato se pagara también, aqui no importa que &l empleado no lleve su periodo de vacacionss completo 0 que tenga misde 1
periodo, siempre se pagara.

Fecha de Inicio: | 01/01/1550 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

Usar la lista como una de exclusién

Contrato M:

| dflnueve ||, Editar || timinar || | Copiar || ABuscar |

Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica

El concepto de pago en la némina es el 001430 con el modo para conceptos 28 de Mansarovar.
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@ ®© Maestros

Conceptos

NOM - Nomina

Uquidaciones. | Informacion Contable Local | informacion Contabie Niit [ - Ciasificacion por Tipo |- DIAN | Descripcion Concepto |- uGPP. |
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacion Relacionado con Orden de Lig.
001420 € Prima Vacaciones Manzarovar v Manmmover v v v 420
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacidn Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrate Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios dnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Unicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicién concepti V131 Prima Vacaciones Manzarovar
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclig(i.m_cod_con)fFec_Corte:a_concliq(im_tip_lighnNumPas
4
| 4 ® | | dlNuevo || 'Editar || Yliminar || "Copiar || {Buscar |

El concepto de pago en la liquidacién de contrato es el 001431 con el modo para conceptos 28 de

Mansarovar.

Conceptos

NOM - Nomina

Bases Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif Clasificacion por Tipo I DIAN I Descripcion Concepto ] UGPP ‘
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacién Relacionado con Orden de Liq.
001421/ € Prima Vacaciones Manzarovar Liq C v | Manzarovar v v v 187
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley (inicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicién concept V(32 Prima de Vacaciones Manzarovar Liquidacion de Contrato
sp_rhh_DefiConceplisu w.cod_emp:a_conclig(i.m_cod_con};fFec_Cortzia_concliq(im_tip_liainNumPas
Y
| dlNuevo ||, 'Editar || YEliminar || [ “Copiar ||\ 4Buscar |

* Retribuciéon de Campo

Es un pago que se realiza por dia laborado, este es un valor fijo para todos los empleados de la

convencion.
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Este valor serd almacenado en la variable general 213.

Unicamente se carga la cantidad por dias y el sistema se encarga de hacer la multiplicacién de la
novedad por el valor almacenado en la variable 213.

o) Concepto Retribucién de Campo Mansarovar

Se crea la definicidn 33 que realiza el proceso del calculo del valor de la Retribucion de Campo,
este concepto se paga para los empleados que tengan el tipo de contrato 43 - Contrato
Mansarovar y que tengan liquidado el concepto 000040.

Se establece la variable general 213 para almacenar el valor diario de Retribucidon de Campo.

®® " Maestros Variables Generales Nomina

Varial enerales Descripcién Funcionalidad VG

Nimero: 213 | W) Retribucion de Campo Manzarovar

Tipo: v

Tipo de Dato:
Valor: 50000

Maneja Histrico:

|sin informacién para esta consulta

| ffNuevo || Editar || PEliminar || L “Copiar ||\ 4Buscar
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®® " Maestros Definicion de Conceptos

NOM - Nomina

Cddigo Definicion: 23 %) Retribucion de Campo Manzarovar

Descripcion: ~ ~ ;
un pago que se realiza por dia laborado, este es un valor fjo para todos.
liente requiere que este valor sea aimacenado en una variable generl.

Para que Gnicamente s cargue la cantidad por dias & inmediatamente el software haga 2 multipiicacion de la novedad por el valor almacenado en 2
variable anteriorments mencionada.

Fecha de Inicio:  01/01/1330 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| efiNuevo ||, 'Editar || YEliminar || "Copiar || ABuscar |

Identificacion - Asignacion r Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica

El concepto de pago es el 001432 con el modo para conceptos 28 de Mansarovar.

@ ® " Maestros Conceptos NOM - Némina
Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif | Clasificacian por Tipo | DIAN | Descrincion Concepto UGPP }
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacién Relacionado con Orden de Liq.
001432 € Retribucion de Campo Manzarovar | D v Manzrovar v v v 128
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacidn Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Lig Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacidn Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Valido para Convenios dnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Unicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicion concepti v (33 Retribucion de Campo Manzarovar
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclig(i m_cod_con}Fec_Corte:a_concliq(im_tip_lia)nNumPas
Y
| dnueve ||, “Editar || Meliminar || Copiar || {puscar

* Tiempo Viaje

Es un pago que se realiza por dia laborado, este es un valor fijo para todos los empleados de la
convencion.
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Este valor serd almacenado en la variable general 214.

Unicamente se carga la cantidad por dias y el sistema hace la multiplicacién de la novedad por el
valor almacenado en la variable 214.

o Concepto Tiempo de Viaje Mansarovar

Se crea la definicidn 34 que realiza el proceso del calculo del valor del Tiempo de Viaje, este
concepto se paga para los empleados que tengan el tipo de contrato 43 - Contrato Mansarovary
gue tengan liquidado el concepto 000040.

Se establece la variable general 214 para almacenar el valor diario de Tiempo de Viaje.

®® " Maestros Variables Generales Nomina NOM - Némina

Variables Generales Descripcion Funcionalidad VG |

Nimero: 214 | %) Tiempo de Viaje Manzarovar

Tipo:

Tipo de Dato:
Valor: 10000

Maneja Histdrico:

[Sin informacién para esta consulta

LF\Juevo | ,“'Editar || YEliminar || | Copiar || 4Buscar |
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Maestros Definicion de Conceptos

Identificacién - Asignacion r Bases - Composicion Bases - Sueldo - Rango Valor - Definicion

Comportamiento - Cantdad

Provision - Consolidado Conceptos en que se aplica

Caédigo Definicion: 34 € Tiempo de Viaje Manzarovar

Descripcién: 5 =
£5 un pago que se realiza por dia laborado, este es un valor fijo pars todos.

€1 cliente raquiers que est= valor sea slmacenado en una variable general.
Para que Gnicamente se cargue la cantidad por dias & inmediatamente el softwar haga |2 multiplicacion de Ia novedad por el valor almacenado en 2
variable anteriormente mencionada.

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacidn (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| efNueve ||, Editar || Pliminar || [ Copiar || 4Buscar |

El concepto de pago es el 001433 con el modo para conceptos 28 de Mansarovar.

Conceptos NOM - Nomina
Bases r Liquidaciones Informacion Contable Local Informacion Contable Niif Clasificacién por Tipo DIAN Descripcion Concepto UGPP
Concepto Naturaleza Modo Liquidacion Periodos Aplicacién  Relacionado con Orden de Lig.
001423) € Tiempo de Visje Manzarovar D v Manzrovar v v v 128
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencidn Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacidn Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Calculo de Prestaciones Vélido para Convenios (nicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto {Desc. Ley Unicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicidn concept vV |34 Tiempo de Viaje Manzarovar
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_conclig(im_cod_con}:fFec_Corte:a_conclig(im_tip_ligknNumPas
%
| effNueve ||, Editar- || DEiiminar || "Copiar || 4Buscar |

* Auxilio Alimentacion

Es un pago que se realiza por dia laborado, este es un valor fijo para todos los empleados de la
convencion.

<> Novasoft

46



Enterprise web Hidrocarburos vV2.0.4

% Nova Convenciones Empresas del Sector de VERSION:

Este valor serd almacenado en la variable general 215.

Unicamente se carga la cantidad por dias y el sistema hace la multiplicacién de la novedad por el
valor almacenado en la variable 215.

o) Concepto Auxilio Alimentacion Mansarovar

Se crea la definicidn 35 que realiza el proceso del calculo del valor del Auxilio de Alimentacion,
este concepto se paga para los empleados que tengan el tipo de contrato 43 - Contrato
Mansarovar y que tengan liquidado el concepto 000040.

Se establece la variable general 963 para almacenar el valor diario de Auxilio de Alimentacién.

®® " Maestros Variables Generales Nomina NOM - Némina

Variables Generales Descripcion Funcionalidad VG |

Ndmero: 215 &) Auxilio Alimentacién Manzarovar

Tipo:

Tipo de Dato:
Valor: 15000

Maneja Histdrico:

[5in informacién para esta consulta

ofNuevo ||, Editar || YEliminar || L"Copiar || ABuscar |
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®® " Maestros Definicion de Conceptos
Identificacion - Asignacion Sases - Composicion I Bases - Sueldo - Rango | Valor - Definicion Comportamiento - Cantdad |  Provisién - Consalidado
Cddigo Definicion: 25 @) Auxilio Alimentscién Manzarovar
Descripcién:

£5 un pago que se resliza por dia laborado, este es un valor fijo para todos.
€1 cliente requiere que este valor sea almacenado en una variable general.

Para que Unicamente 5= cargue Ia cantidad por dias & inmediatamente el softwars hags Iz multiplicacion de Ia novedad por ef valor aimacenado en Iz
varisble anteriorments mencionada.

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicion Activa:

Asignacion (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados) Usar la lista como una de exclusién

| fNuevo ||, 'Editar || Pliminar ||| “Copiar || 4Buscar |

NOM - Nomina

Conceptos en que se aplica ‘

El concepto de pago es el 001434 con el modo para conceptos 28 de Mansarovar.

NOM - Nomina

®® " Maestros Conceptos
Bases Liquidaciones ] Informacion Contable Local | Informacion Contabie Niif I Ciasificacion por Tipo I DIAN [ Descripcion Concepto I uGPP. I
Concepto Naturaleza Modo Liguidacién Periodos Aplicacién Relacionado con Orden de Liq.
001424 € Auxilio Alimentacion Manzarovar v Manzsrove v v X V 180
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pensién Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacién Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Valido para Convenios tnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Ginicamente) || Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacién
Proced| Almacenado
Definicion concepti V135 Ausxlic Almentacién Manzarovar
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_concliq(i.m_cod_con}:fFec_Corte:a_concliqfim_tip_ligknNumPas
Y
| dfNueve ||, Editar || Meliminar || [ "Copiar- ||\ {Buscar- |
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CONVENCION OCCIDENTAL

¢ Auxilio Alimentacion

Es un pago que se realiza por dia laborado, este es un valor fijo para todos los empleados de la

convencién.
Este valor serd almacenado en la variable general 216.

Unicamente se carga la cantidad por dias y el sistema hace la multiplicacién de la novedad por el

valor almacenado en la 216.

o Concepto Auxilio Alimentacién Occidental

Se crea la definicidn 41 que realiza el proceso del calculo del valor del Auxilio de Alimentacion,
este concepto se paga para los empleados que tengan el tipo de contrato 44 - Contrato Occidental
y que tengan liquidado el concepto 000040.

Se establece la variable general 216 para almacenar el valor diario de Auxilio de Alimentacién.

@ ® " Maestros Variables Generales Némina NOM - Nomina /,f;]
I

Variables Genersles [ Descripcién Funcionaiidad VG, |

Nimero: 216 | W) Auxilic Alimentacién Occidental

Tipo:

Tipo de Dato:
Valor: 35000

Maneja Histérico:

[Sin informacién para esta consulta

wiNuevo ||, 'Egitar || MEliminar || L Copiar || 4Buscar
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®® " Maestros

Definicion de Conceptos

NOM - Nomina

|dentificacién - Asignacion r 8ases - Composicion

Caodigo Definicion: 41 ) Auxilio Alimentacion Occidental

Descripcién:

ente requiers que este valor se3 simacenado en una v;

varisble anteriorments mencionada.

Fecha de Inicio: | 01/01/19%0 Definicién Activa:

Asignacién (Si la lista es vacia se incluirdn todos los empleados)

Bases - Sueldo - Rango ‘ Valor - Definicion

Comporiamiento - Cantdad Provision - Consolidade

un pago que se realiza por dia laborado, este s un valor fijo pars todos.

ariable general.

2ars que Unicamente se cargue |a cantidad por dias & inmediatamente el softwars haga I2 multiplicacion de Ia novedad por el valor almacenado en |z

Usar la lista como una de exclusién

Tipo de Contrato

| dfNuevo || 'Editar || Pliminar || Copiar || {Buscar |

Conceptos en que se aplica

El concepto de pago es el 001435 con el modo para conceptos 29 de Occidental.

NOM - Nomina

@ ® " Maestros Conceptos
‘ Bases | Liquidaciones ] Informacion Contable Local [ Informacion Contable Niif ] Clasificacion por Tipo ] DIAN ] Descrincion Concepto ] UGPP.
Concepto Naturaleza Modo Liquidacién Periodos Aplicacion  Relacionado con Orden de Liq.
001435 € Auxilio Alimentacion Oocidental v Ocidenl v v v 180
Bases
Salud Cesantias Sub.Transporte
Pension Bonificacion ICBF
Arp Indemnizacion SENA
Retencién Caja Compensacién Incluir como Sueldo
Prima Navidad Vacaciones Dinero Horas Extra/Recargos
Prima de Servicios Vacaciones Disfrute
Prima Vacaciones Contrato Liq Vacaciones
Comportamiento
Codigo Base Liquidacion Otros v
Proyectable No Aplica el Deducible Var.Transitoria Alimentacion Pago Indirecto
Valor de la Novedad Para Célculo de Prestaciones Vélido para Convenios Gnicamente Aplica Ley1393
Garantizar Valor Neto de Concepto (Desc. Ley Gnicamente) Calcular Neto incluyendo todos los tipos de liquidacion
Procedimiento Almacenado
Definicién concepti v 41 Ausxilic Aimentacién Occidantal
sp_rhh_DefiConcepUsu w.cod_emp:a_concliq(i.m_cod_con):#ec_Cortz:a_concliqim_tip_lighnNumPas
Y
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PROCESOS VARIOS

Las funcionalidades anteriormente descritas se complementan en general con un grupo de
procesos que se detallan a continuacion y funcionan para todas las convenciones del estandar.

Sitios de Trabajo

Para el uso de la distribucién contable por sitio de trabajo es necesario usar los sitios de trabajo
gue generalmente hacen referencia al pozo donde el cliente tiene ubicados a los trabajadores, y
teniendo en cuenta que estos empleados pueden trabajar 7 dias en un pozo y 8 en otro.

Si no se requiere realizar distribuciones por sitios de trabajo se sugiere crear un sitio de trabajo
por defecto.

Por medio de este maestro se crean los diferentes sitios de trabajo (pozos) donde pueden rotar los
empleados durante el mes con su respectiva estructura de costos de acuerdo al sitio de trabajo
que se esté parametrizando.

’ NOVASO FT 000.000.000-0 -- NOVASOFT ENTERPRISE - PROGRAMA DE DEMOSTRACION L AdminNova ] ESTANDAR 2 Novasoft
H2) S [lad 59 Bcomrsestn Blane

APLICACION:

@ Maestos e e’y =y

GRUPO CONSECUTIVO ACTUAL: i
Sitios de Trabajo

e i = Nombre Convenio
sitios = [N} o /NO APLICA
4" PARAMETRIZACION Cédigo del Cliente: 0 NO APLICA NO APLICA NO & Direccién:
3 NOMINA Estado, Activo ) Inactivo
Ubicacién en la Estructura de Costos
Compaiiia: ) NO APLICA pais: 0 v
Sucursal: ) NO APLICA Departamento: o v
Centro de Costo: 0 NO APLICA Godad: o %
Clasificacion No 1 0 NO APLICA
Clasificacion No 2 ) NO APLICA
Clasificacion No 3 ) NO APLICA
Clasificacion No 4 0 NO APLICA
Clasificacion No 5 0 NO APLICA
Clasificacion No 6 0 NO APLICA
B ALERTAS J| | Ceseacion o7 o NG APLICA
[ consuLTAs DINAMICAS v
&Y DOCUMENTOS [v]
5 IMPORTACION ARCHIVOS v
g PROCESOS ESPECIALES 4] | dffNuevo ||, Editar || MEliminar || L "Copiar || {Buscar |
[3) RepoRTES &
SEGURIDAD v

Novedades Por Documento
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Las novedades del concepto 000040 que se cargan para identificar los dias trabajados en cada
convencién deben subirse por medio del sub tipo de documento 804 — Novedades Convenio, con
la estructura cedula, concepto, cantidad, valor, convenio, fecha en archivo delimitado por comas
en donde el convenio hace referencia al cédigo del sitio de trabajo.

El sitio de trabajo cargado por medio de este subtipo quedard grabado en la tabla de histéricos de
liquidacion que servira de insumo para realizar el proceso de distribucién contable por sitio de
trabajo.

—Tipos Documentos
Tipo Subbipo Descripcion
» 803 803 NOVEDAD MIXTA
£04 g04 NOVEDADES CONVENIC
805 805 NOV TEMPCRALES ESTRUC CONVENIO
Salir

Proceso Masivo Novedad Concepto 000040

En la ruta PROCESOS ESPECIALES / Ejecucién Procesos Especiales / Grupos: Utilitarios / Procesos:
Creacion Documento 000040, se encuentra el proceso de creacién del concepto 000040, donde
por medio de 5 parametros este proceso le permitira crear una novedad por documento a todos
los empleados del sitio de trabajo que se haya elegido en los pardmetros, el proceso crea la
novedad con 30 dias para todos los empleados del convenio teniendo en cuenta si tuvo
ausentismos o si se encuentra retirado.

Este proceso es un proceso de apoyo para los clientes que no cargan la novedad del concepto
000040 sino que por defecto los empleados trabajan los 30 dias del mes en el mismo sitio de
trabajo, para lo cual por medio de una novedad fija creada por el usuario se identifica a cuales
empleados se le va a ejecutar este proceso periddicamente.
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‘1 HEPERSINeD 1 <D (1AD S B comesesss Bane
APLICACION:
NOMINA @ ®© Ejecucion de procesos NOM - N6mina (=)
IR
‘GRUPO CONSECUTIVO ACTUAL: ¥ PROCESOS ESPECIALES / Ejecucion Procesos Especiales.
ENEPEABCAGIR Grupos:  UTILITARIOS w Procesos: Creacion Documento 000040
= [ paremmospepRoceso

14 MPORTACION ARCHIVOS &) Numero del Convenio| 0 @ No APLICA

% PROCESOS ESPECIALES Al
| QPROCESOSESFECAIES. B Concepto Novedad Fija Asociada

Procesos Asincronos

Definicién Procesos Especiales

%ﬂ

P Procesar

[3] REPORTES

(3|3

SEGURIDAD

Fecha Corte Documento: Fecha con la que se va a crear el documento.

Liquidacion: Corresponde a | tipo de liquidacién con el cual se va a liquidar la novedad.
Numero Documento: Es el nimero del documento que se creara en las novedades.
Convenio: Corresponde al nimero de convenio asociado al empleado o sitio de trabajo.

Concepto Novedad Fija Asociada: Corresponde al concepto de novedad fija que identifica a los
empleados a los que se les va a ejecutar este proceso.

Distribucidn Contable Por Sitio de Trabajo

El propdsito de la distribucidn por concepto es permitir distribuir uno o varios conceptos definidos
asociados a un empleado en varias estructuras de costos asignadas o sitios de trabajo. A partir de
esta parametrizacidn se deben crear diferentes distribuciones para que se puedan aplicar en la
interface contable.

Un ejemplo para entender el funcionamiento es la distribucién de los conceptos de horas extras
de acuerdo al nimero de horas trabajadas en diferentes sitios de trabajos.

Para poder hacer esto debe seguir los siguientes pasos

1. Por medio del maestro sitios de trabajo se crean los diferentes sitios de trabajo.
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2. Se deben digitar las novedades del concepto 000040 distribuidas las cantidades
por dias trabajados en los diferentes pozos, por medio del médulo de documentos con el
subtipo de documento 804.

3. Ejecute la liquidacién y Cierre de la Ndmina respectiva.

4, Ejecute el proceso de Distribucion Contable Sitio de trabajo que se encuentra
dentro del menu de Interfaces.

5. Valide las distribuciones creadas de cada empleado en la ruta INTERFACES /
PARAMETRIZACION / DISTRIBUCION LOCAL.

6. Ejecute el proceso de generacidon de informacion contable.
' NOVASOFT 000.000.000-0 -- NOVASOFT ENTERPRISE - PROGRAMA DE DEMOSTRACION .& AdminNova [3 ESTANDAR. A Novasoft
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APLICACION:
@®® 7 Ejecucion de procesos

NOMINA

¥ PROCESOS ESPECIALES / Ejecucion Procesos Especiales

PPARAMETROS DEL PROCESO

2g ME ‘ Empleadol 3 9 1ooos
<) Informacién Contable - E
3} informacion Contabl Fecha de Corte| 23052020 [0
NIIE Tipo Liquidacién| % & 0005

@@ Generacién Inf.CXP
@ Interface CXP Contratistas

G interfaz Directa 54 B0

s} INTERFAZ SAP BO WEB SERVIC
[E3 parametrizacion Interface CXP
@@ Distribucién Concepto Empleac

»
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£ DOCUMENTOS
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