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INTRODUCCION

El porcentaje fijo de retencion sera el que figure en la tabla de retencion frente al
intervalo al cual corresponda el resultado de dividir por 13 o proporcional al tiempo
laborado, la sumatoria de todos los pagos o abonos gravables efectuados al
trabajador, directa o indirectamente, durante los 12 meses anteriores a aquel en el

cual se efectuia el calculo.

Novasoft, le permite realizar este proceso y el porcentaje hallado aplicara
Unicamente a los empleados con método o procedimiento 2 de retencion, para los
semestres de enero a junio y julio a diciembre. Este documento describe lo que se

debe tener en cuenta para la liquidacion y la actualizacion de este valor.
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CALCULO PORCENTAIJE FIJO DE RETENCION

Este proceso de liquidacion permite hallar el porcentaje fijo de retencion que va a
aplicar para el primer o segundo semestre del afio; en la depuracion mensual de
retencion en la fuente sobre los ingresos.

1.1. Variables Generales
Esta permite controlar las fechas para aplicar cada semestre, tanto para el inicio
como finalizacion de este. La recomendacion es que tengan activo el indicador de
historico. Cada afio deben realizar esta misma modificacion, se sugiere que sean
revisadas antes de realizar el proceso de liquidacion.

Numero de variable: 9 Fecha Calculo Retenciéon

Descripcion: Fecha de corte para hacer el recalculo del porcentaje de
retencion en la fuente para los empleados de método 2 de retencion, se
debe modificar cada semestre variando entre los meses de mayo y
noviembre de cada afo.

Variables Generzles | Descripcion Funcionalidad VG |
NUmero: 9 @) Fecha Célculo Retencién
Tipo: Pardmetros de Lig L\

Tipo de Dato: Fecha v
Valor: 30/11/2022

Mangja Historico:

fecini  feefn

01/12/2022 31/01/2023 30/11/2022
01/05/2023 31/07/2023 31/05/2023

Para el célculo que se realiza en diciembre o enero (Porcentaje vigente desde
el 01/01/2023), el valor asignado a la variable debe ser 30/11/2022, para el
siguiente afio el valor va a corresponder a noviembre de 2023 y asi
sucesivamente.

Para el célculo que se realiza en junio o julio (Porcentaje vigente desde el
01/07/2023), el valor asignado a la variable debe ser 31/05/2023, para el
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siguiente afio el valor va a corresponder a mayo de 2024 y asi
sucesivamente.

Numero de variable: 76 Tope para Exencion de ley en UVT

Descripcion: Equivale al Limite de 790 UVT anual.

Variables Generales | Descripcion Funcionalidad VG ‘
NUmero: 76 ¥ Tope para Excencidn de ley en UVT
Tipo: Pardmetros Anuales ~
Tipo de Dato: Mumeérico w
Valor: 790

Maneja Historico:

Editar Eliminar|01/01/2007 31/12/2007 240
Editar Eliminar|01/01/2008 31/12/2022 240
Editar Eliminar|01/01/2023 790

Numero de variable: 87 Unidad de Valor Tributario (UVT)

Descripcion: Indica el valor de la UVT a partir del cual se hacen los
célculos de la retencion de la fuente, se debe actualizar anualmente y
requiere manejo de historicos.

NUmero: a7 @) Unidad de Valor Tributario (UVT)
Tipo: Parametros Anuales ~

Tipo de Dato: Numérico ~

Valor: 42412

Maneja Historico:

01/01/2016 31/12/2016 29753
01/01/2017 31/12/2017 31859
01/01/2018 31/12/2018 33156
01/01/2019 31/12/2019 34270
01/01/2020 31/12/2020 35607
01/01/2021 31/12/2021 36308
01/01/2022 31/12/2022 38004
01/01/2023 31/12/2023 42412
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Es importante que tengan en cuenta con qué valor de UVT requieren calcular
el porcentaje fijo una vez determinada la base total, si con la del afio 2022 o
2023, esto lo determinan con la fecha de liquidacion, si es 2022 se realizara
con fecha de liquidacion 31/12/2022, por el contrario, si es 2023 se realizara
con fecha de liquidacion 15 o 31/01/2023. Esto solo aplicaré para el primer
semestre de cada afio.

Numero de variable: 143 Utilizar Promedio para el Deducible Obligatorio
de Salud en Retencion (0,1,2)

Descripcion: 0- Se toma el valor real del aporte de salud obligatoria, 1-
Se toma el valor almacenado en el concepto '003328',2- Toma el valor
almacenado en el empleado de salud afio anterior.

Nimero:
Tipo:

Tipo de Dato:
Valor:

Mangja Histdrica:

143

Interfaces

lumérico

¢, Utilizar Promedio para | Deducible Obligatorio de Salud en Retencion (0,1,2)

W

Si esta variable general se encuentra activa es necesario ejecutar proceso
para calcular el promedio de salud afio anterior, el cual se debe realizar en el
mes de enero Unicamente.

Numero de variable: 184 Nro Uvt para Tope de Deducciones Ley 1819
- Reforma Tributaria 2.017

Descripcion: Cantidad maxima expresada en UVT’s anuales que puede
tener un empleado como beneficio del calculo de la retencién en la fuente

por deducciones.

Variables Generales l Descripcidon Funcionahdad VG ‘
Namero: 184 % Nro Uvt para Tope de Deducclones Lay 1819 - Reforma Tributarla 2.017
TID()Z Parametros Anuales ~
Tipo de Dato: bt
Valor: 1340

Maneja Histdrico:
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Numero de variable: 202 Realizar la aplicacion de Deducibles y Renta
Exenta con los valores del histérico? 1.Si, 0. No

Descripcion: Sirve para definir la manera en como se va a realizar el
calculo de estas deducciones en el proceso de recalculo de porcentaje
de retencion.

Numero: 202 % Realizar la aplicacion de Deducibles y Renta Exenta con los valores del histdrico? 1
Tipo: Parametros de Lig v

Tipo de Dato: Ldgico W

Valor: 1

Valor en 1, el total de los ingresos, deducciones tomara los valores totales
del historico, que se reflejan mes a mes en el reporte NOM1003.

1511150 1 140000 | SAELIN 1 1 436115 1 1 1 0 T4 i oLk
1 i

Valor en 0 (No): Realiza nuevamente el calculo sobre el total de los
ingresos netos, reporte NOM1003 para hallar la base sobre la cual se
determinara el porcentaje.

Calculo Total
Si la VG(202)=0, los datos no se tomaran del
histérico; los valores seran calculados sobre los totales.

Pagos Laborales 157 372.800
(-) INCRNGO 11.303.032
(=) Total Ingresos Netos 146.069.768
(-) Deducibles 0
Vivienda 0
salud 0
Dependientes 0
(-) Renta Exenta 36.517.442
Aportes Voluntarios 0
Rentas Exentas 206 0
Renta Exenta 25% 36.517 442
Total Deducciones 36.517.442
Tope 40 % 58.427 907
Ajuste Por Deduccion 0
Base Gravable 109.552.326
Meses 13
Base Promedio 8.427.102
Porcentaje 13,5700
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1.2. Promedio de salud aio anterior

Este proceso toma los valores de salud que se le hallan liquidado al empleado
durante el afio anterior, los suma y aplica el promedio de acuerdo con los meses
laborados por el empleado; solo si la variable 143 esta en un valor diferente a 0, se
ejecuta este y solo se ejecuta en el mes de enero, afectara los dos semestres.

V  PROCESCS ESPECIAES | ERcunis Pricesms Expeciles

La informacién podré se validada en el reporte NOM1002 Revision Promedio Salud.

Revision Promedio Salud Fecha: 2052023 32430 p. m
<) NoVvasoOft novasorrentererise - PROGRAMADE Usuario:  AgminNova
DEMOSTRACION
000.000.000-0 Reporte:  NOW1002
Fecha Corte: 3111212022 Pagina: 10e1
EMPLEADO NOMBRE BASE SALUD MESES PROMEDIO PROM. ANTERIOR
Centro de Costo: 102 PRUEBA K
20200150 CAPACITACION NOMINA ANA MARIA £00.000 12,00 50 000,00 96 808,00

Este proceso actualizara el campo de salud promedio afio anterior por empleado,
en el maestro hoja de vida salarial/Informacion salarial 2.

Illnformacién salanal 2 I Pensionados l Deducible

Empleado Primer Apellido Segundo
20200150 @) CAPACITACION MOMIMA
Retencion en la Fuente
Meétado Porcentaje
Modalidad 1 o 0,00

IPromed'lo Salud Afic Anterior 50.000 I
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1.3. Liquidacién Célculo Porcentaje Retencion (09)

Primer semestre (enero-junio)

Es necesario tener en cuenta, que se validara la fecha de la variable general 9, que
en este caso corresponde 30/11/2022 que aplica para este primer semestre, por lo
tanto, los histéricos que se tomaran seran de los 12 meses anteriores a esta fecha,
es decir del 01/12/2021 a 30/11/2022.

Fecha 00 Uusdaodn ol Process s de Coma coi Pracesa

PSR p) Ul WNQ

| Se000M 14 Ligundanin a Procmas | | [ ETTm |

Ligucacion 3¢ Mermne
Aren de Serdoes
Lgadeuce 3u Caeowts

Intesscec dw Conartns

Cavagaacda Mandee

Cono Purresasgs Retrom

Ejemplo 1
e Variable general 202 en valor 1.
Revisién
e Después de ejecutarse la liquidacion, se realizara la revision con el reporte
NOM1003, ubicado en Liquidacion/Reportes.
Los valores registrados en este y los topes que posiblemente se presenten

van de acuerdo con cada mes, que son los causados en la depuracién
mensual de retencion en la fuente.

INOM1003 - Depuracion calculo porcentaje retencion

W Ragasar
Crepiedor * 0o
Fecha Corted 117122002 [0

|
Covrveniur 5 ¥ Tooce
|

Wetodo Retwacion, 202
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Pagos Laborales: son todos los ingresos y estos conceptos con el indicador activo
de retencion en la fuente en el historico.

Bonos Alimentacion Exentos: son los valores de bonos de alimentacion que no
superaron el tope de las 41 UVTS o 310 UVTS por ingresos.

Aportes Obligatorios Pension: son los valores que corresponden al aporte de
pensién y fondo de solidaridad por parte del empleado.

Aportes Voluntarios: son los valores de aportes voluntarios que fueron liquidados
teniendo en cuenta el tope para estos si se realiza mensual o anual la validacién.

Deduccién Aportes Voluntarios: son los valores de aportes voluntarios que fueron
liquidados.

Deduccion Salud Obligatoria: es el valor que va de acuerdo con la variable general
143.

Deducible Vivienda: es el valor del deducible de vivienda, si el valor supera el tope,
solo se descontara hasta este.

Deducible Salud: es el valor del deducible de salud, si el valor supera el tope, solo
se descontara hasta este.

Deducible Dependiente: es el valor del deducible de dependiente, si el valor
supera el tope, solo se descontara hasta este.

Rentas Exentas Art 206: son los valores por de las rentas exentas, de los
conceptos gque estan parametrizados en el maestro de renta exenta.

Renta Exenta: es el valor del 25 por ciento del total de ingreso neto.

Ajuste Por Deducciones: es el valor que supera el 40 por ciento de los ingresos —
aportes de seguridad social, ya que ese limite del 40 esta limitado a 5040 UVT.

Base Gravable: hace referencia al valor sobre el cual se debe liquidar la retencién
en la fuente.

Aqui se mostrara el registro liquidado en cada periodo, segun para el semestre que
se ejecute la liquidacion del porcentaje de retencion.
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B000E357 OFONDO 367 PRUERA
Valores Liquidados en ¢f Historico
My Papt [ CuosPages | Soncs Akt  Rportes | Apadies Volwtiios |Deduccme Apories Yelatates Dol s Decsolie | Dedactie [ Aetas Daooln | Mots Coseld | Aite Pt | Bone Lonvable |
Laboreles 3 Ootguincos fakd (topatre et Sxwd Depeadent Libed Dedocciones

120
1210 00X 1003 2% ) ) T 151 )
o

Totwes = SH518800 g 0 115280 HESH000 AT 1LESH ) 0 0 0 WPEE1 %2 S04 W2 METMAS |

t

Calculo Total

Sila VG(202)=0, los datos no se tomaran del histérico; los valores seran calculados sobre |os totales.

Pagos Laborales 591.516.000

([]INCRNGO 29771357 | Este valor c.orres[mnde a Ia.suma dela c?!umna

aportes obligatorios a pension + deduccién salud

(=) Total Ingresos Netos 561.744.648 obligatoria

(-} Deducibles 0

Vivienda i —

Este corresponde al total de aportes voluntarios como no

Salud 0| (|supero la 3800 uvt, se toma el total de aportes. Aunque el
Dependientes 7|/ |total de aportes fue de este valor.

(-) Renta Exenta 247.097.162

| Este valor corresponde al 25% de renta exenta de acuerdo al total

Aportes Voluntarios 14415 000 || 4ol historico.

Rentas Exentas 206 [JI.'I

- 5 EED / Se suma el valor de las celdas deducibles+ aportes voluntarios +

enta Lxenta 7 [rentas exentas 206 + renta exenta 25%
Total Deducciones 247.097 16 - — -
El limite del 40% esta sujeto al tope establecido.
Tope 40 % 191.540.00

Ajuste Por Deduccion -
Este corresponde al total de ingresos menos el tope del 40%,

Base Gravable 370.204.648) |como supero no puede tomar el campo total de deducciones.
Meses 13
Base Promedio 28.477 28T

Base Gravable | Meses

Porcentaje 26,7300




NOMINA VERSION:
Célculo Porcentaje Fijo de Retencion V 1.0.0

Verificados los valores que estén correctos, se determina o halla el porcentaje, para
el ejemplo recordemos que la fecha de liquidacion fue 31/12/2022, por lo tanto, el
calculo se realizara con la UVT del afio 2022.

Hallar el porcentaje fijo

Base Gravable 370.204.648 Rangos en  Tarfa Retencon en la
Uwvt marginal fuerte

Meses 13

Base Promedio 28.477.281

UVT aio 2022 38004

Descte Nhasta

640
109,32
0,35
38,26
162
200,26
26,73

El valor de 28.477.281 al dividirlo en el valor de UVT corresponde a 749,32 UVTS,
se aplica la férmula de acuerdo con el rango donde se encuentre este valor de
UVTS.

Ejemplo 2
e Variable general 202 en valor 0O
Revision
La informacion de esta cuadricula de los registros mes a mes, se mantiene igual,
indiferente que se haya modificado la variable general 202.
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30008357 OFONDO 357 PRUEBA
Valores Liquidados en ef Historio
Ve Pagas Ctros Pages Sonas Alwert Apormes Apomes Welustanes | Deducuide Apomes. Dy Reras Resty Ausie Por S
Labonses Evemos  Ctbgaterias Velartaron taud Viviesss | 800 | Depenchent| Easrtas At | Exems Cecuscisees | Gravade
owndaodt| 40X ¢ m 12000 0¢ 12 000 0ee [ L] ] :? LT R 3300 62 N2 68
o] @xssan 0 15000 22000 000 12000 (08 1008 C00 ) 3 1] asm0o | L ‘ b N0
MEgoxe?] 4 M0 t ’ 18000 12 00008 12008 008 1008 000 ' 0 aAs2 e A0 i 30 X% 00¢
oVt Mo b T80 12 (0o ooe 12000 006 1000 (00 ] ' | [ sinoo | A80 00 : 30 20t 08
| asax ' 1 8om 12 000 xe 17 000 0oe 1008 000 I i 1] 0 LEirdi i LA ) i b i A<
DUCRLYYY| Mo t v TS 12 000 e 17008 e 1008 Lo ! ] | o LELAd g oo
oroeety| @& 'ssax ¢ ¢ L8000 12 000 (0e 12000 Dot 1006 1o ' ] ] 1 A5 000 0% 50
oorge?| Mamam ¢ ¢ 1nam 14 000 008 14,008 008 1008 009 L) ] 1d LB -1 4 4]
xR 14 [ - TS 14000 e 14000 08 1008 000 ] 4 | LRLT s 0 |
Nosezl %00 ’ 1 000 14 000 000 14000 08 1000 (99 | ] ’ ’ 0 a3noe 0 E D120
DIEERXT2| N9 &0 ¢ ' S 4 oon oo 14008 Dog 1008 000 | ' ' ' ¢ LRt g 4] S0
oUNGRER| N0 am 4 0 00 s SRR L) 1000 009 ] ! ? 14 e | 0 0 0l 008
Tatdey |56 3 14 17383536 14 50090 AL PLE - s ] L L 1] ° WA 330485 963 LN

Pero la que se ve alterada es esta, de los calculos totales, como se mencioné
anteriormente se vuelven a calcular los valores sobre el total de ingresos netos.

Sila VG[202)=0, los datos no se tomaran del historico; los valores seran calculados sobre los totales.

|

| Este valor corresponde al 25% de renta exenta sobre la celda total
| de ingresos netos, sujeto al tope para establedido.

Calculo Total

Pagos Laborales 531516.000
() INCRNGO 29771352
(=} Total Ingresos Netos .")61.744.648I
() Deducibles oi
Vivienda 01
Salud oj
Dependientes 0
(-) Renta Exenta 248.747.412
Aportes Voluntarios 144.415 000
Rentas Exentas 206 o)
Renta Exenta 25% 10433241
Total Deducciones 248747412,
Tope 0% 191,540_0061'
Ajuste Por Deduccion Oi
Base Gravable 370.204.648|
Meses 13
Base Promedio 28477 231
Porcentaje 25,7300}

El limite del 40% esta sujeto al tope establecido.

Para el ejemplo, cambié el valor de renta exenta 25%, los otros campos no
cambiaron por los topes respectivos, este ejercicio no cambio el porcentaje ya que
el valor de la base gravable se mantuvo igual.
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Segundo semestre (julio-diciembre)

Es necesario tener en cuenta, que se validara la fecha de la variable general 9, que
en este caso corresponde 31/05/2023 que aplica para el segundo semestre, por lo
tanto, los histéricos que se tomaran seran de los 12 meses anteriores a esta fecha;
es decir del 01/06/2022 a 31/05/2023.

s Lgasdanian 2ol Peacmo Facha de Carte gel Procme :

T oV

] Seboitione 4 LOEAOin & Motea 1 i Crrieton fe Sebeccan Dvfreatas |

Lgadenor se Wrrw
Peva de eraien

A excepcidn de la ejecucion del proceso de célculo promedio salud afio anterior que
solo aplica para el primer semestre, la ejecucién de todo el proceso se realizara de
la misma manera.

Variable general 202 valor en 1, aqui tendra en cuenta el valor de los histéricos,
sin embargo, debe validar el valor de los topes estipulados.

BOOCAISY OPFONDO 357 PRUEBA

Valores Uquidndoseneligtddon.

T Mentas | Rests | AjestePer | Dase

i |

‘ Viemeds Depardinst | Evernas &
Sugneng | -Sslial Falai U & —_— e

1 7 o )

Calculo Total

;vumm%

181,900.0%9

Si la VG(202)=0, los datos no se tomaran del historico; los valores seran calculados sobre los totales.

Pagos Laborales 620.788.000
() INCRNGO 32 000.000
(=) Total Ingresos Netos 588.788.000
() Deducibles o
Vivienda 0
Salud 0
Dapandiantaes 0
(-) Renta Exanta 194.671.000
Ao Valoniarios T AEa Los aportes voluntarios superan el tope de 3800

uvts, se debe tener en cuenta este.

Rantas Exaentas 206 0
Renta Exenta 25% 33 606 000] |De acuerdo Ia vg 202, el valor lo trae de los
| |historicos, pero aqui se debe tener en cuenta el
votal Deducalanes 60.032.090 tope actual (790 UVT anuales).
Tope 40 % 56 832 000 e — - -
. Valida que este 10 % no supere el tope anual de
Ajuste Por Deduccion 0 1340 UVT.
Base Gravable 53‘1,956,000
Mesos )
Base Promedio 40919 692
Porcentaje 28 5400
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Verificados los valores que estén correctos, se determina o halla el porcentaje, para
el ejemplo, recordemos que la fecha de liquidacion fue 30/06/2023, por lo tanto, el
calculo se realizara con la UVT del afio 2023.

Hallar el porcentaje fijo

Base Gravable $ S51.9%6.000
Mecns n
Nase Fromedia S #0519.652
UVvT 2023 s 42.442

245 Rt ) b UVT) = 39%

20

% 150

?
268 60 a0
275

Variable general 202 valor en 0, aqui realizara algunos calculos de acuerdo con el
total de ingresos netos; para el ejemplo anterior no cambiaria porque la base da
igual por la validacion de los topes.

1141111911 ALEXANDER PRUEBA RETENCION
Valores Liquidados en el Histérico

Net Pagos | Otros Pagos [Boros Abmwet  Agortes | Apottes | Od Apsroes | D [ Deducitie| | mectn | Reres
Laderdes Exertos pL0 | Sk Vvenca Sauz | Depencient | Exeatas At | Eserma
Peraiin Ozdgaiara | bl
CR s T ] ] 3 0 ] 60 | B | AU | M 0 [T
OOG2R| D44 4 [] ] ) 3 M0 | GBa3 | A4 | M2 0 |VMee |
ER R ] 0 3 M0 | 9w | 94 | 10040 o |1emee
0vee20|  BAMan ] ] : 0 3 JGHO | @8y | smem | made 0 1w
|
Towes | 0607471 ) [] ’ I ] 18430 | ATIATE | 130190 | 186079 (R

Si la VG(202)=0, los datos no se tomaran del historico; los valores seran calculados sobre los totales.

Pagos Laborales 38 607 972

() INCRNGO 1 644 320

(=) Total Ingresos Netos 37.063.652 < 14.825.461“/ E:::I\aae.""::]:;ﬁponde al 40 % del
(-) Deducibles 7.658.461

Vivienda 1716 748

Salud 1981 916|

Dependientes 3.860 797

(1) Renta Exenta 7.376.298|

Apmlcs Voluntarios 0

Rentas Exentas 206 0

Renta Exenta 25% 7 376 298

Total Deducciones 14.826.461 B aAsHTED Y (e e e e ey
Tope 40 % 14.826.461 total del 40% por tal motivo se debe
Ajuste Por Deduccion 0 tener en cuenta el tope.

Base Gravable 22.238.191

Meoses a4

Base Promedio 6.669.648

Porcentaje 6.2300




NOMINA VERSION:
Célculo Porcentaje Fijo de Retencion V 1.0.0

Aqui en los meses se debe tener en cuenta que si el empleado lleva el afio sin LNR
0 suspensiones que interrumpan contrato el calculo se realiza sobre 13 meses, para
este caso es sobre 4 ya que es proporcional a la fecha de ingreso.

1.4. Actualizacién Porcentaje Semestral

Realizada la revision, se debe ejecutar el proceso de actualizacion, ubicado en
liquidacién/actualizacién porcentaje semestral, las fechas de liquidacion y corte son
las mismas con las que ejecutaron la liquidacion.

ACTRALIZACIN ML FORCTATAR AL D NI (O ML

U 1) BCabaACEN

-
"'
-
o O
b
0
.

Este proceso actualizara el porcentaje en el maestro de hoja de vida
salarial/informacion salarial 2 y Unicamente lo realizara a los empleados que tengan
asignado método modalidad 2.

Porcentaje Anterior Porcentaje Actual
t lInformacion salanal 2 Pensionados Deduc 1_|Irfcrmaci-:':n salarial 2 Pensionados Deducit
Empleado Primer Apellido Segun Empleado Primer Apellido Segund
008357 . PRUEBA APV ) 80008357 @/ PRUEBA APV NT
Retencion en la Fuente REtEncion en 18 ruente
Metodo Porcentaje Métado Porcentaje
Modalidad 2 v 2150 Modalidad 2 b 26,73

Promedio Salud Afo Anterior 1 000.000 Promedio Salud Afic Anterior 1.000.000
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1.5. Reversién Porcentaje

Si ejecutaron el proceso de actualizacion y por algun motivo requieren reversar el
proceso, la opcion la ubican en liquidacion/reversion porcentaje semestral y las
fechas de liquidacion y corte son las mismas con las que ejecutaron la liquidacién;
el proceso modifica el porcentaje de retencion y deja el valor anterior.

Este proceso solo se podra realizar por una Unica vez.

Para cada semestre deben tener en cuenta los parametros mencionados
anteriormente y se debe ejecutar asi cada afo; esta liquidacion se procesa para
todos los empleados sin importar el método de retencion; sin embargo, se menciona
nuevamente que la actualizacién del porcentaje solo la realiza para los empleados
con modalidad 2 en retencion.



